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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint elkészitve, Bar Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Bar telepiilés a Duna jobb partjan, Baranya keleti peremén, Pécstdl negyvenhat, az udvari kozuati
hatéaratkel6helytdl husz kilométeres tdvolsagra taldlhatd. A falut atszeli a Mohacs, és Szekszard
kozott vezetd 56-os fout, ennek kdszonhetden kozlekedési kapesolatai kivaloak és a falun athalado
tavolsagi buszjaratok révén a kozosségi kozlekedés is sokkal jobb az atlagosnal. A 2010 tavaszan
atadott M6/M60-as autopalya a falut nem érinti, léte mégis befolyasolja a Barban lakok
¢letmindségét. Korabban alland6 problémat okozott a fout hatalmas jarmiforgalma, ez jelentds
részben megsziint, a kamionosok tobbsége mar a sztradat hasznélja. A falu teriiletén megtalalt
edénytoredék alapjan a régészek arra kovetkeztetnek, hogy mar az Gjabb kdkorban is lakott hely
volt. Romai kori falmaradvanyokat, az egykor erre vezetett orszagut maradvanyait, s néhany avar
kori sirt szintén talaltak a koézségben. Az elsd, a telepiilést emlitd irdsos emlék 1296-ban kelt,
amelyben Bor, illetve Boor alakban szerepel a falu neve. Az elnevezés a Bar-Kaldn nemzetiség
valamelyik Bor nevii tagjanak nevét 6rzi. Anno nemcsak a romaiak szamara volt kiemelt stratégiai
fontossagu a falun is atvezetd ut, a mohdcsi litkdzetre igyekvd II. Lajos serege is ezen vonult a
torok ellen. A csatavesztést kovetden sem néptelenedett el a telepiilés. Késdbb bekoltozo szlavok,
magyarok gyarapitottak a lakossag szamat, majd német telepesek is érkeztek, az 1780-as évekig
bezarblag.

Az els6 vilaghaborti utdn a szerb csapatok 1921-ig Bart is megszalltak. A 2001-ben tartott
népszamlalas sordn a lakossag kozel tizennyolc szazaléka vallotta magat német nemzetiségiinek.
Az agrarjellegli kozség torténetére maig tartd, fontos hatassal volt, hogy a masodik vilaghdboru
utan allami baromfitenyésztési mintabirtokot hoztak létre Barban, amit az Gtvenes években
beolvasztottak a Bolyi Allami Gazdasagba, csakugy, mint a kastélyokat, és a parkokat. A
privatizaciot kovetden a fehér, és a sarga kastély magankézbe kertilt. A Bolyi MezOgazdasagi Zrt.
altal {lizemeltetett baromfitelepen, a Prophyl Kft-nél, illetve a szomszédos Dunaszekcson, a

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



mezogazdasagi szovetkezetbdl atalakult Duna Gyongye 2000 Mg. Zrt.-nél talal munkat a bariak
jelentds része. A falu a kdzmiiveket tekintve Osszkomfortos, s az alapszolgaltatasok tobbsége
helyben is elérhet6. A telepiilésen az eladédsra kinalt ingatlanok arai véaltozatosan alakulnak,
allapotuktol, elhelyezkedésiiktdl fiiggéen néhany milliotol 15 millidig terjednek. Az eladott
ingatlanok szama csokkent, ami annak tudhaté be, hogy a falu fejlodik, a kozlekedés
szempontjabol Mohdcs, Szekszard, -a kozelebbi varosok- konnyen megkozelithetok. Néhany éve
rakényszeriilt az altalanos iskola bezarasdra az Onkormdnyzat, azota a gyerekeket falubusszal
viszik Mohécsra iskolaba.

A belteriileti utak rendbetételét kovetden 2017-ben tobb beruhazast is terveztek, ami 2018-ban
meg is valosult. A Népi Epitészeti Program-ban val6 részvétel, palyazat elnyerése volt a cél. A
palyazati 6sszeget ugyanakkor 6nerdvel kellett kiegésziteni, de a projekt megvaldsult. Elsddleges
célunk a népi épitészeti értékek megdrzése, €s az dllagmegdvas. a megvaldsult fejlesztés egy 500
lelkes falu életében nagyon jelentds, érinti a fiataloktol az idésekig mindenkit. K&zségiink egy 1j
kozosségi térrel boviilt, ndtt a szolgaltatdsok szinvonala, a helyi civilek, akik a kozdsségi életet
szervezik, jobb korilmenyek kozott mitkodhetnek, és szervezhetnek szines eseményeket novelve a
telepiilés vonz erejét. Onkormanyzati feladatellatast szolgalo fejlesztesek tamogatdsara kiirt a
.Belteriileti utak, jarddk, hidak feltjitasa” péalyazaton nyert az Onkorméanyazt. A Zalagydngye,
Zenit, Ezerfirti utcdk utburkolat kutyazéasa, utszakasz 50%-anak megerdsitése kopod
aszfaltburkolat készitése, az elnyert 0Osszegnek megfeleld Onrésszel a programban eldirt
munkalatokkal elkésziiltlink. A konyvtarat a Nemzeti Kulturalis Alap kiirt palydzatan elnyert
Osszegbdl a butorzatot Ujitottuk fel. Az egészséghaz felujitdsa Beliigyminisztériumi palydzatbol
lett megvalositva. A Faluhaz felujitas, nyilaszarok cseréje, mosdok felijitasa 2016-ban valdsultak
meg. az dnkormdnyzati hivatal 2014-ben lett feljitva. Bar a Duna kodzvetlen szomszédsadgaban
fekszik, a fest6i folyopart a szigorti természetvédelmi eldirasok miatt szinte megkozelithetetlen.
Ennek felolddsdra kezdtek targyalasokat a nemzeti park képviseldivel, hogy enyhitsenek a
szabalyozason. Hosszabb tavon Duna-parti tandsvény kialakitasa szerepel a tervek kozott.



1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
, F6
Ev Valtozas
(TS 001)
2018 524 bazis év
2019 528 100,76%
2020 540 102,27%
2021 560 103,70%
2022 545 97,32%
2023 553 101,47%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakonépesség az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, és masutt tartozkodasi hellyel nem
rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen teriileten tartozkodasi hellyel rendelkezd személyek
egyiittes szdma. Az 1. szdmu tablazat adatai alapjan Bar kozség lakonépességének folyamatosan
novekvd tendencidja figyelhetd meg, azonban 2022. évben kisebb mértékli visszaesés
tapasztalhato.



2. szaml tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az allandé népességhbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
. . Osszesen Férfiak N6k
Fedfiak | N6k 1 003) (TS 005) (5 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 300 286 586 51,19% 48,81%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 24 4,10%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 44 42 86 7,51% 7,17%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 5 5 10 0,85% 0,85%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 160 142 302 27,30% 24,23%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 30 23 53 5,12% 3,92%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 61 74 135 10,41% 12,63%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa
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A 2. szamu tablazat adatainak elemzése soran kideriil, hogy a legnépesebb 18-59 év kozotti

korosztaly, mely tekintetében a férfi lakossag ardnya magasabb, mint a ndi lakosoké. A legkisebb
mértékben a 60-64 év kozotti korosztaly képviselteti magat.




3. szamu tablazat - Oregedési index
; L. ; 0-14 éves koru
65 év feletti allandé ) )
, . allandé lakosok " ...
p lakosok szama (f6) ) . Oregedési index
Ev ) szama (f6)
(TS 026 és TS 028 , %
. (TS010 és TS 012
Osszesen) R (TS 030)
Osszesen)
2018 125 66 189,39%
2019 132 68 194,12%
2020 133 79 168,35%
2021 135 86 156,98%
2022 123 96 128,13%
2023 122 108 112,96%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
250%
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Az Oregedési index egy statisztikai mutatdoszam szazalékban kifejezve. Azt mutatja meg, hogy
mennyi az idés (65 év feletti) népesség aranya a fiatal (14 év alatti) népességhez képest. Az
oregedési index praktikus mutatoszam, mert idében, térben kdnnyen Osszehasonlithatéan fejezi ki
a népességben torténd valtozast. Az Oregedési index novekszik, ha az Ossznépességen beliil
emelkedik az idoskortiak szama, az index csOkken, ha emelkedik a sziiletések szama ¢és a 14 év
alatti korosztdly szdma. Az oOregedési index 2019-ben volt a legmagasabb, ezt kovetden
folyamatos csokkenést mutat.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kulonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 44,36
2019 7,60
2020 14,98
2021 32,73
2022 21,72
2023 5,46

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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A belfoldi vandorlas (vagy belfoldi mobilitds) a népesség orszagon beliili térbeli, foldrajzi
mozgasat koveti nyomon. A 4. szamu tablazatban a belfoldi vandorlasok szdma 2018-ban volt a
legmagasabb. Az ezt kovetd évek csokkend tendenciat mutatnak.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)
(TS032)

2018 -5,79

2019 -1,90

2020 1,87

2021 -10,91

2022 5,43

2023 3,64

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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A természetes szaporodas, fogyas az élvesziiletések €s a haldlozasok kiilonbozetét tartalmazza
ezer lakosra szamitva. Természetes szaporodasrol akkor beszéliink, ha a sziiletések szadma
meghaladja a haladlozasokét (a mutatd pozitiv eldjellt), ellenkezd esetben természetes fogyasrol
van sz0 (a mutato negativ eldjelll). Az 5. szamu tablazatban jol megfigyelhetd, hogy 2022 évtdl a
sziiletések szama meghaladja a haldlozasok szamat.



Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO mindségli szolgaltatdsokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizd0 emberek eldnyben
részesitését az ¢let minden teriiletén, fiiggetleniil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal él, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete. Bar kdzségi Onkormanyzat
folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat a kozigazgatasi teriilet mitkodését,
fejlesztését meghatarozd alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenldség megvalositasat
horizontélis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi 6nkorményzati tevékenységet: a kotelezd és
onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintli kdzpolitika alakitasa soran. Az Onkorméanyzat az
esélyegyenlOségi politikdjat munkaéltatdi szerepkodrben, kozvetlen szolgaltatasai sordn és
intézményfenntartoi (ma mar elsésorban intézményfenntartd tarsuldsban) szerepkorben
érvényesiti. Az esélyegyenléséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak
érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozdsdban az érdekelt civil szervezddések is aktiv
szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a teriilet lakossdganak ilyen irdnyl szemléletvaltasat is.
Ennek eszkozei szabalyozds, timogatas és a j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatésa.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Bar telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikdodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egytttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szadmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.
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A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a feléllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zési stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korményzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informdaciddramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 moédositasa
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl sz6l6 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter mddszertani Utmutatoét tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo16 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032))

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsoléodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Bar kozség telepiiléstejlesztési koncepcidjanak célja, hogy megfogalmazza azokat a lehetdségeket
melyek hosszu tavon a telepiilés fenntarthaté novekedéséhez vezetnek ugy, mint:
¢ a kisebb manufakturalis, csaladi jellegli vallalkozasok 6sztonzése,
munkahelyteremtd beruhazasok megvalositasa,
az élhetObb, olcsobb, kornyezettudatos telepiilés kiépitése,
a népességfogyas megallitasa, a csaladok szocialis helyzetének javitasa,
a telepiilést elhagyok visszakoltozésének eldsegitése,
minden igényt kielégitden felszerelt és hatékony oktatdsi intézmények megléte,
a telepiilés arculatanak, hangulatanak, kornyezetének megorzése.

(Gazdasagi program, mely Osszhangban a koltségvetési rendelettel meghatdrozza a képviselG-testiilet célkit(izéseit az
Onkormanyzati ciklusra, vagy azon tulra.)

(Szolgaltatastervezési  koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési terv, Telepilésszerkezeti terv,
Telepulésfejlesztési koncepcio stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Bar kozségi Onkormanyzat a Mohacsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds tagja. Az évekkel ezeldtt
alakult tarsulds tobb olyan feladatot felvallalt, amelyeket magukban az Onkormanyzatok nem
tudnanak megoldani. Ilyen pl. intézményfenntartéds, csaladsegitd- és gyermekvédelmi szolgélat,
belsé ellendrzés. Az intézményfenntartasbol is kiemelkedik a hazi segitségnyujtas €s a szocialis
étkeztetés. A kozoktatasi feladatokat is tarsulasban valdsitja meg az dnkormanyzat. Az éltalanos
iskola bezardsa utan a gyerekek a mohacsi altalanos iskolakba jarhatnak. 2013. év eleje oOta a
kozoktatds atszervezése utan mar csak az 6voda a fenntartott intézmény, amely helyben van, de a
fenntartdsa szintén intézményfenntartd tarsuldsban valoésul meg. A tarsulas székhelye Mohécs.
Ugyancsak tarsulasban milkodik 2006. janudr 1. napjatdl az Onkormanyzat Hivatala. A
megalakulaskor Korjegyzdséget hoztunk létre Dunaszekcsdvel, majd 2013. februar 1. napjatol
K6z6s Onkormdnyzati Hivatalt tartunk fenn. Jelenleg Bar kozségben a Hivatal minden
munkanapon iizemel, 1 alland6 tligyintézével. A feladatok megosztasa, felosztdsa megtortént, tobb
agazati ligyintézés atkeriilt a sz€khely telepiilésre, de az iigyfelek a kérelmeiket — az anyakonyvi
igazgatasi feladatok kivételével — Bar kozségben, a lakohelyiikon kezdeményezhetik.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenlOség szempontjabodl relevans adatokat a TelR adatbazisbol, illetve 6nkormanyzati
nyilvantartdsokbdl szarmazo6 adatokbdl nyertiik.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A szegénységnek tobbféle definicidja is 1étezik, és az adott definiciotol fiiggden tobbféle modon is
mérhetd. Az egyes meghatarozasok és mérési mddszerek kiilonbozdsége nemcsak az egymadstol
eltérd statisztikai adatgytiijtési és elemzési modszerek alkalmazdsaban mutatkozik meg, hanem
mas-mas megkozelitéseket takar, és eltéré kovetkeztetésekhez vezet a szegénység elleni
kiizdelemhez javasolt megoldasok tekintetében. A szegénység meghatarozasaban €s vizsgalataban
altalaban kiilonbséget tesziink az abszolut és a relativ szegénység kozott. Mindkét esetben
meghatarozasra keriill egy bizonyos szegénységi kiiszob: azt tekintjiik szegénységben €16
embernek, aki az alatt a szint alatt €él.

Abszolut szegénység

Az abszolit szegénységrdl (mas szoval mélyszegénységrdl) akkor beszélink, ha nem all
rendelkezésre elegendd erdforrds a létfenntartashoz sziikséges alapvetd javak (példaul ivoviz,
¢lelmiszer, higiéniai feltételek) biztositdsdhoz. A szegénységi kiiszobot jellemzden a jovedelem
alapjan szamoljuk ki. Egy személyt vagy csaladot akkor tekintlink szegénynek, ha jovedelme nem
éri el a megfeleld életszinvonal biztositdsdhoz sziikséges minimalis szintet.

Relativ szegénység

Szegénység alatt Europan beliil 4ltaldban a relativ szegénységet értjiik. Ez azt jelenti, hogy azok az
egyének vagy haztartdsok tekintenddk szegénynek, amelyek jovedelme és anyagi forrdsai
elmaradnak az adott tarsadalmi kornyezetben elfogadottnak, megfelelének tekintett szinttél. A
szegénységben ¢€l0 emberek gyakran kiszorulnak a mésok szamara természetes gazdasagi,
tarsadalmi és kulturalis tevékenységekbdl. Az alapjogaik is sériilhetnek. Az, hogy Europaban a
szegénység kapcsan a relativ szegénységre €s az arra vonatkozéan megallapitott szegénységi
kiiszobértékekre szokds hivatkozni, nem jelenti azt, hogy az eurdpai orszdgokban ne lennének
abszolut szegénységben ¢l6 emberek.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzet Magyarorszagon azt jelenti, hogy az emberek milyen szinten
rendelkeznek anyagi javakkal és milyen mértékli a jovedelmiik. Ez a két tényezd szorosan
Osszefiigg, de nem feltétleniil van tokéletes egybeesés koztiik. A jovedelem az a pénzdsszeg, amit
az emberek rendszeresen keresnek, mig a vagyon a tulajdonukban 1évd javak (pl. ingatlanok,
megtakaritasok) Osszessége. A magyarorszagi jovedelmi és vagyoni helyzet véltozatos képet
mutat, €¢s vannak szegényebb €s gazdagabb rétegek is.

A jovedelmi helyzetet a jovedelem nagysidga hatdrozza meg. A jovedelem lehet munkabér,
nyugdij, vagy mas forrasokbol szarmazo bevétel. A vagyoni helyzetet a tulajdonban 1évd javak,
példaul ingatlanok, jarmiivek, megtakaritasok, befektetések stb. értéke hatarozza meg.

A jovedelmi és vagyoni helyzet 6sszefiiggései:
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e Magasabb jovedelem altalaban magasabb vagyont is jelent:

Azok az emberek, akik tobbet keresnek, altaldban nagyobb eséllyel tudnak megtakaritani
¢és vagyont felhalmozni. Azonban nem feltétleniil van ez igy, van olyan helyzet, amikor
valakinek magas a jovedelme, de nem halmoz fel vagyont (példaul mert sokat kolt) vagy
forditva, alacsony jovedelem mellett is lehet valakinek jelentdés vagyona (pl. Oroklés

révén).

e A vagyoni helyzetet befolyasolja a lakhatasi helyzet:

Azok, akik sajat tulajdont ingatlanban laknak, altaldban kevésbé vannak kitéve a lakhatasi
koltségeknek, mint a bérlok.

e A jovedelmi és vagyoni helyzet a tarsadalmi mobilitast is befolyasolja:

Azok, akiknek magas a jovedelme €s a vagyona, altaldban konnyebben tudnak tovabblépni
az ¢életben, mint azok, akik szegényebbek.

A magyarorszagi jovedelmi €s vagyoni helyzet vizsgéalata soran fontos figyelembe venni, hogy a
jovedelmek ¢és a vagyoni helyzet eloszlasa nem egyenletes. Vannak szegényebb és gazdagabb
régiok, €s a szegénység mértéke is eltérd lehet.

3.1. szdmu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetSk
szama

Az SZJA adodfizetSk koziil a 0-
1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok

az allandé népesség

az allandé népesség

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 44,01 19,92
2019 44,86 19,68
2020 43,88 19,92
2021 43,86 16,73
2022 45,17 19,56
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Jovedelmi helyzet (%)

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

Az SZJA adofizetok szama 40% feletti, mig az SZJA adofizetdk koziil a 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok szama 20% alatti értékeket mutat az alland6 népességre vetitve.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tabldzatokba gylijtott adatok, valamint a helyi Onkorméanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetOségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatasdval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
¢ allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 4,10 5,20 4,65%
2019 3,21 5,95 4,58%
2020 5,79 1,76 3,78%
2021 8,21 4,71 6,46%
2022 7,18 3,49 5,34%
2023 4,78 2,35 3,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliségi rata a munkanélkiiliecknek a megfeleld korcsoportba tartozo gazdasagilag aktiv
népességhez (akik megjelennek a munkaerdpiacon, azaz a foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek
Osszessége) viszonyitott ardnya. A munkanélkiiliségi rata azt mutatja meg, hogy a gazdasagilag
aktiv népességen beliil a munkanélkiiliek milyen aranyban vannak jelen.

Munkanélkiiliség nemek szerint
9,00
8,00
7,00
6,00

5,00
4,00
3,00
2,00
1,00 I I
0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Férfiak aranya m NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A nyilvantartott allaskeres6k aranya folyamatos csokkenést mutat, a munkanélkiili ndk aranya a
2018-2019- es évek kivételével alacsonyabb, mint a férfiak aranya.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . o Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k szama
osszesen
F6
) 17 16 14 24 21 14
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 5,88% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F6 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 5,88% 6,25% 0,00% 4,17% 4,76% 0,00%
] F§ 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
26-30 év (TS 039) °
% 0,00% 6,25% 7,14% 4,17% 4,76% 7,14%
5 0,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
31-35 év (TS 040) Fo
% 0,00% 6,25% 7,14% 8,33% 4,76% 7,14%
5 3,00 1,00 0,00 2,00 3,00 1,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 17,65% 6,25% 0,00% 8,33% 14,29% 7,14%
5 1,00 2,00 2,00 3,00 2,00 4,00
41-45 év (TS 042) FS
% 5,88% 12,50% 14,29% 12,50% 9,52% 28,57%
5 2,00 3,00 1,00 4,00 2,00 1,00
46-50 év (TS 043) FS
% 11,76% 18,75% 7,14% 16,67% 9,52% 7,14%
5 3,00 3,00 1,00 2,00 4,00 1,00
51-55 év (TS 044) FS
% 17,65% 18,75% 7,14% 8,33% 19,05% 7,14%
5 6,00 0,00 3,00 3,00 3,00 3,00
56-60 év (TS 045) FS
% 35,29% 0,00% 21,43% 12,50% 1429% | 21,43%
. ] F6 0,00 4,00 5,00 6,00 4,00 2,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) °
% 0,00% 25,00% 35,71% 25,00% 19,05% | 14,29%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

Allaskeresék szama (f6)

30

25

20

15
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A nyilvantartott allaskeres6k szdma 2021-ben volt a legmagasabb, ekkor 0sszesen 24 f6 volt a

regisztralt allaskeresék szama. Eletkor szerinti bontasban leginkabb a 41-45 év feletti korosztalyt
érinti a munkanélkiiliség.

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

40,00%
30,00%
20,00% 56-60 év (TS 045)
46-50 év (TS 043)
10,00% 36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)

20 éves, vagy az alatti...

m 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) m 41-45 év (TS 042)
B 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresGk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kon
beliil (TS 058)

% %
2018 41,18 57,14
2019 43,75 57,14
2020 64,29 33,33
2021 54,17 30,77
2022 66,67 28,57
2023 64,29 33,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023
2022
2021
2020
2019

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk a foglalkoztataspolitikdban a tartos
munkanélkiiliség szempontjabol fontos mutatot képeznek. Ez a kategoria azokat a személyeket
foglalja magéaban, akik mar tobb mint fél éve szerepelnek a munkanélkiili nyilvantartasban. Az 6
foglalkoztatasuk kiilondsen nehézkes, ¢€s a kormanyzatok gyakran kiilonféle tamogatasi
programokat dolgoznak ki a szamukra.

A tartés munkanélkiiliség okai sokrétiiek lehetnek, és az egyéni helyzettdl fiiggden valtozhatnak.
Néhany lehetséges ok pl. képzettségi hidnyok, egészségiigyi problémak, motivacid hianya, korabbi
munkatapasztalat hianya, munkaerdpiaci diszkriminacio.

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya emelkedd tendenciat mutat, ezen
beliil a nék ardnya 2018-2019-es években volt a legmagasabb, majd folyamatos csokkenés
mutatkozik. Azonban igy is kozel 50%-0s a ndk aranya a nyilvantartott allaskeresdk kozott.

b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga;

Az alacsony iskolai végzettségiieck foglalkoztatottsaga jellemzden alacsonyabb, és koriikben a
kozfoglalkoztatds ardnya magasabb. A KSH definicioja szerint az alacsony iskolai végzettségliek
azok, akik legfeljebb az altalanos iskola 8 osztalyat végezték el.

Az alacsony végzettséglieck munkaerdpiaci esélyei a legkedvezdtlenebbek, gyakran csak hatarozott
ideju szerzédéssel és foként kozmunkaprogramok révén jutnak munkéhoz.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott llaskeresGk szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiliek Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeres6k
szama 6sszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %

2018 17 1 5,88% 2 11,76% 14 82,35%
2019 16 0 0,00% P 12,50% 14 87,50%
2020 14 0 0,00% 2 14,29% 12 85,71%
2021 24 0 0,00% 5 20,83% 19 79,17%
2022 21 0 0,00% 3 14,29% 18 85,71%
2023 14 0 0,00% 3 21,43% 11 78,57%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

30

25

20

15

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023

8 altaldnosnal alacsonyabb 8 dltalanos 8 dltaldanosndl magasabb

A tablazatban jol lathatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek a 8 altalanos iskolai végzettséggel
rendelkeznek. Kivételt képez a 2018-as év, ahol egy személy nem rendelkezett 8 osztallyal. A
magasabb végzettséggel rendelkezOk aranya 70 % feletti, lényegesen tobben vannak az
allaskeresok kozott, mint az alacsonyabb végzettségliek.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A kozfoglalkoztatds egy olyan program, melyet a korméanyzatok inditanak el a tartdésan
munkanélkiili emberek szdmara, hogy munkat biztositsanak nekik, és segitsék Oket visszatérni a
munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatas altaldban olyan munkakat jelent, amelyek kozhaszntak,
példaul takaritas, zoldteriilet gondozas, vagy mas, a helyi kozosség szdmara fontos feladatok.
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A kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés a legfobb célja a
kozfoglalkoztatasnak. Ez azt jelenti, hogy a kozfoglalkoztatasban résztvevok képesek legyenek
olyan munkat talalni és végezni, amely piaci alapon fizetett és tartdos. A kozfoglalkoztatasbol az
elsddleges piacra torténd atlépés lehetdségei magukban foglaljak a képzéseket, atképzéseket,
mentoralast és a munkahelyteremtést segité programokat.

3.2.5. szdmu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
o & ; z P . Koézfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
, (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 10 8
2019 11 7
2020 14 6
2021 3 5
2022 3 3
2023 2 2
Forrds: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A kozfoglalkoztatasban részt vevok szam a folyamatos csokkenést mutat. 2023-ban mar csak két
{6 vett részt a kozfoglalkoztatasi programban.
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d) a foglalkoztatdshoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informdacios ¢€s egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6do foglalkoztatasi programok;

A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyeit befolyasolo tényezok kozott kiemelkedd a mobilitas,
a munkalehetdségek, a beruhdzasok ¢és a helyi foglalkoztatasi programok. A kozlekedés
elérhetdsége, a potencidlis munkalehetdségek szadma, a tervezett beruhazasok, a vallalkozasi
teriiletek, valamint a helyi/térségi foglalkoztatasi programok mind hozzajarulnak a foglalkoztatas
es¢lyeinek javitasdhoz vagy éppen korlatozasahoz. A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyeinek
javitasa érdekében komplex megkdzelitésre van sziikség, amely figyelembe veszi a mobilitasi,
informacios, gazdasagi €s szocialis tényezoket egyarant.

A telepiiléshez legkozelebb esd varos Mohacs, mely 10 km tavolsagra helyezkedik el,
személygépkocsival és autobusszal is rovid id6 alatt megkozelithetd. A megyeszékhely 55 km, a
fovaros pedig 200 km tavolsagra van Bartol. A kozségben két buszmegallo taldlhato, a kozponti
megalloban minden jarat megall.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitod
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A palyakezdd fiataloknak fontos informacid, hogy végzettségiik megszerzése utan vegyék fel a
kapcsolatot mielobb a foglalkoztatasi osztallyal. A foglalkoztatasi osztaly kapcsolatban all a
munkaadokkal, igy a regisztralt allaskeresdket tudja segiteni. Tovabba fel tudjdk mérni, hogy
szlikséges-e atképzes, esetleg végzetségnek megfeleld szakiranyu tovabbképzés. A foglalkoztatasi
osztaly altali tandcsadds is nagyon jelentds, egy palyakezdd fiatal életében. A kapcsolattartas
hozzasegiti a fiatal palyakezddket ahhoz is, hogy tovabbképzéseken, tanfolyamokon vegyenek
részt.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama

Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2018 17 1
2019 16 0
2020 14 0
2021 24 0
2022 21 0
2023 14 0

Forrds: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal
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Allaskeresék

202 o —
20
20
2020
20—
2018 [ —
0 5 10 15 20 25 30
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck m Nyilvantartott allaskeresck

A nyilvantartott 4llaskeresdk szdma folyamatos cs6kkenést mutat, ebbdl a palyakezdd allaskeresok
létszama 0 f0.

f) munkaerd-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgéltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Korzetiinkben a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Mohdacsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatési
Osztalya nyujtja a legnagyobb segitséget. A helyi foglalkoztatdsi programok keretében a
legfontosabb a kozfoglalkoztatds megemlitése, melynek elsddleges célja, hogy visszavezesse az
aktiv kortiakat a munka vildgdba. Kozségiink nagy hangsulyt fektet a kozfoglalkoztatas
megszervezeésére €s lebonyolitasara, nyomon kovetésére is.

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Onkormanyzatunk a sajat fenntartasi intézményekben torténd foglalkoztatds sordn nem tesz
kiilonbséget etnikai, faji hovatartozas szempontjabol a munkavallalok kozott.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;
A foglalkoztatas terén felmeriild esetleges hatranyos megkiilonbdztetést bizonyitani igen nehéz,
mivel a roma lakossag jelentds része alulképzett, igy sokszor az alacsony képzettségi szint és nem
az etnikai hovatartozds az indok az elutasitasnal. A foglalkoztatds teriiletén torténd hatranyos
megkiilonboztetésrol nem érkezett panasz az Onkormanyzathoz.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének szamos lehetdsége van, melyek kozott

szerepelnek az ingyenes online tanfolyamok, a konyvtarak altal nyujtott szamitogép-hasznalati
lehetdség, valamint a szervezett keretek kozott torténd képzések is.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Az aktiv koruak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv korti személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatds. A jarasi hivatal aktiv kortiak ellatasara valod jogosultsagot allapit meg
annak az aktiv kort személynek,

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértékii
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacidos hatdsag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tdmogatasban részesiil [az a)—c) pont szerinti személy a tovabbiakban
egylitt: egészségkarosodott személy], vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, nyugdij elotti allaskeresési
segély, allaskeresési segély, vallalkozo6i jaradék (a tovéabbiakban egyiitt: allaskeresési ellatas)
folyositasi idétartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési ellatas folyositasat keresOtevékenység folytatdsa miatt a
folyositasi id6 lejartat megeldzéen sziintették meg, és a keres6tevékenységet kovetden az Flt.
alapjan allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv kortiak ellatdsa irdnti kérelem benyujtasdit megeldz6 két évben az éllami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabiliticiés hatosaggal legalabb egy ¢év id6tartamig
egylittmiikdott, vagy

g) akinek esetében a gyermekek otthongondozéasi dija, az 4apolasi dij, a Cst. szerinti
gyermekgondozasi tdmogatas, a rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz dolgozdk
egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi nyugdij,
a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa, az ideiglenes
0zvegyi nyugdij folyositdsa megsziint, illetve az 6zvegyi nyugdij folyositdsa a Tny. 52. §-anak (3)
bekezdése szerinti okbol szlint meg, €s kozvetleniil a kérelem benyujtasat megelézOen az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatosaggal legalabb hdrom honapig egylittmiikodott,

feltéve, hogy sajat maga ¢&s csalddjanak megélhetése mas modon nem biztositott, ¢és
keres6tevékenységet nem folytat.

Az aktiv kortiak ellatasa tekintetében — ha e torvény eltérden nem rendelkezik — nem mindsiil

keresOteveékenységnek, ha a kérelmezd, illetve a jogosult kozfoglalkoztatasban, egyszerisitett
foglalkoztatasban vesz részt vagy héaztartasi munkat végez.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiils
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti £5 Nyilvantartottak
° népesség %-aban 0 %-aban
2018 17 5,11% 1 5,88%
2019 16 4,88% 4 25,00%
2020 14 4,27% 5 35,71%
2021 24 7,08% 7 29,17%
2022 21 6,44% 10 47,62%
2023 14 4,33% 3 21,43%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
30
25
20
15
10
5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Nyilvantartott allaskeresck

Allaskeresési ellatasban részesiilgk

A telepiilésen a nyilvantartott allaskeresdk szama folyamatos csokkenést mutat, ahogy az
allaskeresési ellatasban részesiild nyilvantartott alldskeresdk szama is.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité L. ; v
o P Y i ., , . ) ) Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott dllaskeres6k szama | tamogatdasban részesitettek atlagos alliskeressk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szdma (TS 054)
F6 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 4 23,53% 5 31,00% 5 29,41%
2019 4 25,00% 5 31,75% 8 50,00%
2020 3 21,43% 7 48,21% 8 57,14%
2021 7 29,17% 9 37,50% 14 58,33%
2022 3 14,29% 6 28,71% 13 61,90%
2023 4 28,57% 5 33,64% 7 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

® Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

A szocidlis tamogatasban részesiildé nyilvantartott allaskeres6k szama 2022-ben volt a
legalacsonyabb, az ezt megel6z0 években és 2023-ban 20% feletti volt az ardanyuk. A
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesitettek atlagos havi szdma a 2022-es évet kivéve
30% feletti. Az ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szdma a 2018-as év kivételével
folyamatosan 50% felett van.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH

Telepiilésiinkon egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban az elmult években nem
részesiilt senki.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelheto

elégtelen

lakhatési

koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatéasi

helyzeteket

és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz val6d hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, . Epitett i A kozlizemi .
Epitett lakasok 1-2 szobas szennyvizeyiits A koziizemi
Lakasallomany lakasok . lakasok ,y, eyd) ivovizvezeték-halézatba
, szama 1000 ) halézatba ,
¢ (db) szama lakasra aranya bekapcsolt lakisok bekapcsolt lakasok
v (TS 073) (TSv 077) (TS 076) P aranya (TS 075)
(TS 078) aranya (TS 074)
db db db % % %

2018 237 0 0,00 25,74 89,03 91,98
2019 237 0 0,00 25,74 90,72 91,14
2020 238 1 4,20 25,63 90,34 90,76
2021 238 0 0,00 25,63 90,34 90,76
2022 265 1 3,77 18,87 81,13 83,02
2023 265 0 0,00 18,87 81,13 87,92

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége
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m A kdziizemi ivovizvezeték-haldzatba m A kdziizemi szennyvizgy(jté-halozatba m 1-2 szobas lakasok aranya
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

bekapcsolt lakaso!

k aranya (TS 075)

(TS 076)

Teleptilésiinkon 2018. évben a lakasallomany szama 237 darab volt. Ez a szam 2023. évre 265
darabra novekedett. Az épitett lakdsok szdma 2 db. A jelentds ndovekedés betudhatd annak a
ténynek, hogy tobben kérvényezték a bari Sz6léhegyen taldlhatd 1idiildjiikk lakohdzza torténd
atmindsitését, mivel életvitelszertien élnek az ingatlanban. Altaldnossagban elmondhato, hogy a
szennyviz- és ivovizhéalozatba kevés kivétellel mindenki ra van csatlakozva.

a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakds allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen
Lakésallomény (db) i I"akh?taﬂ Bérlakis allomany i I"akh’ata5| Szf)c’lalls i I"akh.::\taﬂ Egyéb Ia!(asse'h:a hasznalt
(15 073) kérilményeket (db) korilményeket lakasallom| koriilményeket nem lakdscélu ingatlanok
Ev biztosité lakasok biztosité lakasok any (db) biztosité lakasok (db)
szama szama szama
db db db db db db db
2018 237 n.a n.a. n.a n.a. n.a. n.a
2019 237 n.a n.a. n.a n.a. n.a. n.a.
2020 238 n.a n.a. n.a n.a. n.a. n.a.
2021 238 n.a n.a. n.a n.a. n.a. n.a.
2022 265 n.a n.a. n.a n.a. n.a. n.a.
2023 265 n.a n.a. n.a n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok
Bar Kozség Onkormanyzata bérlakds-dllomannyal nem rendelkezik. A telepiilés lakoi sajat

tulajdonu csaladi hazakban élnek.

b) szocialis lakhatas

Bar Kozség Onkormanyzata szociélis lakdsallomannyal nem rendelkezik. A telepiilés lakoi sajat
tulajdonu csaladi hazakban élnek. A kdzségben hajléktalan személy nem él.
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c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Bar Kozség Onkormanyzata egyéb lakascélra hasznlt nem lakascéll ingatlannal nem rendelkezik.

e) lakhatast segit6 tAmogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban — B .
. , B Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama ) 3
) ., tamogatasban
(pénzbeli és ; , )
p , . részesitettek szama
Ev természetbeni)
(TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2018 n.a. 47
2019 n.a. 63
2020 n.a. 61
2021 n.a. 74
2022 n.a. 203
2023 n.a. 233

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

250
200
Egyéb onkormanyzati
tamogatashan
150 részesitettek szama
(TS 137)
100 Telepiilési tamogatashan
részesitettek szama
(pénzbeli és
50 Fem‘eszetbem]
(TS 136)
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Az egyéb Onkormanyzati tdmogatasban részesitettek tdmogatasa tobb tdmogatasi formabdl tevodik
Ossze. Ezek koziil kifejezetten a lakhatést segitd timogatés a letelepedési timogatas, melyet azok a
személyek igényelhetnek, akik a kozségben torténd letelepedés szandékaval vasarolnak lakohézat.
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/) eladosodottsag

Az eladdsodottsagrol nem rendelkeziink konkrét szamadatokkal. Az elmult években azonban
megnottek a lakossag terhei. A fizetési nehézség adddhat dtmeneti pénziigyi zavarbol (pl. magas
szolgaltatoi végszamla), de eléfordul, hogy huzamosabb ideig tartd problémarol van szo
(munkahely elvesztése, csalad szétvalasa).

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Kiiltertileti lakas nincs Bar kozségben. A kozség belteriiletének egyik része a Sz6ldhegy, amely
els6sorban iidiilléovezet, de mara mar jelentdsen megndtt a lakonépesség ezen a részen is. Az
idiiloket atalakitjak lakohazza, és kikoltoznek a tulajdonosaik a varosbol. A kdzszolgéltatashoz
hozzaférnek a gazellatas kivételével. Villany, viz, televizid, telefon, internet elérhetd minden
ingatlantulajdonos részére. A SzOléhegyen a kozlekedés gépjarmiivel jarhatd. A kozlekedés
elsdsorban busszal oldhaté meg, mégpedig a Mohacsrol érkezo helyi jarattal, amely a ,,Muslinca”
térig kozlekedik. A gyerekek kozlekedése is megoldott, mert az iskolabusz Mohacsra menet
felveszi Oket a fout mellett. A kerékparral torténd kozlekedés is adott, mivel Mohdcsrol a kozség
kozigazgatési hatardig kerékparut épiilt, igy a falut elhagyva mar azon kdzlekedhetnek a munkaba
jarok.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregaitum mint lakokornyezet jellemzodi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkéba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Bar kozségben telep/szegregatum nincs, ezért a kérdés kozségiink szempontjabol nem relevans.

b) a telepen, /szegregdtumokban ¢€l6k altalanos jellemzdi ¢€s tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Bar kozségben telep/szegregatum nincs, ezért a kérdés kozségiink szempontjabol nem relevans.

c) a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Bar kozségben telep/szegregatum nincs, ezért a kérdés kozségiink szempontjabol nem relevans.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Béarban nincs fdallasi védond és hdziorvos. A helyettes héziorvost Dunaszekcsd Kozségi
Onkormanyzat foglalkoztatja, de teriileti ellatasi kotelezettséggel, igy a bari lakossagot is ellatja.
Az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz valo hozzaférés az 5 km-re levé dunaszekcsdi rendelében
¢érhetd el.

A hétkozi és hétvégi haziorvosi ligyeleti ellatast a kornyezd telepiilések egyiittmikodésével,
Mohacs Varos altal fenntartott Egészégiigyi Alapellatd Szolgalat keretében szervezik meg. Az
iigyeleti rendszerben a teriileti ellatast nyujtd haziorvosok kozremiikodnek, az tigyeleti kdzpont
Mohécson taldlhato.

A fogorvosi korzet ellatasat a dunaszekcsdi rendeldben tudjak a bari lakosok igénybe venni.
Egészségligyi szakellatas Mohacs Varosi Korhazban mukodik.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felnéttek és Kozgyogyellatasi
gyermekek részére | Csak felnGttek részére |A hazi gyermekorvosok| Gydgyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi altal ellatott fiokgyogyszertarak | rendelkez6k szama tamogatasban
. szolgalatok szama szolgaltatasok szama szolgalatok szama szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
Ev (TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
(TS 133)
db db db db F6 F6
2018 0 0 0 0 18 2,45
2019 0 0 0 0 15 2,41
2020 0 0 0 0 15 1,48
2021 0 0 0 0 13 2,64
2022 0 0 0 0 15 2,16
2023 0 0 0 0 15 2,00

Forras: TelR, KSH Tstar

A felndttek és gyermekek részere szervezett haziorvosi szolgélatok, valamint gyogyszertar nem
érhetéek el a telepiilésen. Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama 20 {6 alatti, az
apolasi dijban részesiilok évi atlagos szama 2 {6.

b) prevencidés ¢és szlrOprogramokhoz (pl.
szlirésekhez) vald hozzaférés

népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd

Kotelezd jellegli népegészségligyi sziirések mar nem léteznek. Alkalmi szlirdvizsgéalatok
megszervezésével és ezekhez helyszin biztositdsaval az Onkorméanyzat €s intézményei is
hozzajarulnak a lakossag egészségi allapotanak megtartdsdhoz, javitasahoz. Ezek a helyszini
szlirések foleg az iddsebb korosztaly ¢és a mélyszegénységben €10k szamara jelentenek lehetdséget.
Az ovoda elétti, illetve az dvodaskori gyermekek sziirését a védond latja el. Az iskoldskoru
gyermekek szlirését a mohdcsi iskolakhoz tartozd védondk veégzik. A gyermekek fogészati
ellendrzését a dunaszekcsoi fogorvos latja el.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A fejlesztéshez, illetve a rehabilitacios ellatashoz az 6vodasok helyben hozzaférnek. A pedagogus
ellatas tarsulasban miikddik, utazd kozalkalmazott foglalkoztatdsdval. A tarsulds koltségeit az
onkormanyzat minden évben tervezi a koltségvetésében. Az iskolasok fejlesztése, rehabilitacioja
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Mohacson az iskoldkban megoldott, fejleszté pedagoégus minden intézményben van, és
amennyiben gydgypedagogiai ellatas indokolt, akkor az is elérheté Mohéacson.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozségben a kozétkeztetést egy véllalkozd biztositja az Onkorményzattal kotott szerzddés
alapjan. A vallalkozo latja el az 6vodai étkeztetést, valamint az iddsek étkeztetését is. Mindkét
esetben szabalyok irjak el az étkeztetés mennyiségét és mindségét. A beteg idOsek részére a
kiszallitds megoldott.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az dvodasok esetében az intézmény programjanak megfeleléen folyik a testnevelés. Az iskoldsok
a mohdcsi iskoldkban-tornatermekben sportolhatnak. Mindkét korcsoport rendszeresen részt vehet
uszédsoktatason, amely szintén Mohdcson lehetséges az uszodaban. Az dvodasokat az iskolabusz
szallitja ezekre az oktatasokra.

/) személyes gondoskodast nyu;jto szocialis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés

Az Ovodaban csalddi napkozi is miikodik, ahol két gondozd is rendelkezik a sziikséges
szakképzettséggel. A szolgaltatas 5 fore engedélyezett. A gyermekek szama azonban
nagymértékben ingadozd, sokszor veszélyezteti a miikddést. Ilyenkor, mivel az intézmény
mikddési teriilete ezt lehetévé teszi, Dunaszekesordl érkezé gyermekek is részesiilhetnek ebben
az ellatasban.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

Drogprevencios szolgaltatas a telepiilésen nem érheto el.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

A szolgaltatasok nyujtasakor tortént hatranyos megkiilonboztetésrél nincs tudomésa az
Onkorményzatnak, és az Onkormédnyzat sem tesz hatranyos megkiilonboztetést. A szolgaltatisok a
teleplilés minden lakosa szamara elérhetéek a hatranyos megkiilonboztetés €s az egyenld
banasmadd kovetelményének megsértése nélkiil.

1)  elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egeészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A pénzbeli ellatasok és a kdzszolgaltatasok szervezése sordn pozitiv diszkriminacidval segitjiik a
raszoruldkat. A kdvetkezd tdmogatasokkal igyekszik az onkorményzat segiteni a raszorulo
csaladokat:

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

o tlizifa tAmogatas

e sziilési tamogatas

o rendkiviili telepiilési tAmogatas

e temetési tamogatas
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3.6.2. Népkonyha
. Népkonyhan kiosztott
Ev . .
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi €let szinterei, forumai;

Barban a kozdsségi €let szintere elsdésorban a Faluhdz. Ebben az onkorményzati intézményben
kapott helyet a konyvtar, a nyugdijas klub, a német nemzetiségi dnkormanyzat, az ifjusagi klub.
Ebben az ¢épiiletben van a hazassagkoté terem is. A kOnyvtarat az Onkormanyzat
mozgokonyvtarként, a Csorba Gy6z6 Konyvtarral kotott szerzodés alapjan ilizemelteti. A
konyvtarban szamitdégépek is vannak, igy mindenki szdmara elérhetd az internet is, akik nem
rendelkeznek az otthonukban szamitdégéppel. A nyugdijas klub havi rendszerességgel hasznalja a
szamukra biztositott termet. A német nemzetiségi Onkormanyzat itt tartja iiléseit, valamint itt
végzik el az adminisztracids munkaikat, mert itt keriilt elhelyezésre a palydzaton nyert
szamitogépiik is. Az ifjasagi klub jelenleg feltjitas alatt van. Az 6nkormanyzat célja az volt, hogy
a fiatalok részére kulturalt kornyezetet biztositson a klubhelyiséggel, azonban a fiatalok rongalasai
miatt mar tobb alkalommal bezartdk, és Gjra nyitottdk a klubot. Az épiiletben van még egy nagyon
szép tancterem szinpaddal. Ez a helyiség a kdzségi rendezvények szintere. Az Onkormdnyzat
évente megszervezi a Sziireti Napot, amikor is a bir6t és a bironét ,,megvalasztjak”, akik végig
kocsiznak a kozségen, tobb helyen megéllva, ¢s kisérdikkel tancot jarva jutnak vissza a
Faluhazhoz, ahol kezdddik a bal. A nyari gyerektaborok programjai is a Faluhazban zajlik. Az
idések napjan a falu ,,Oregjeinek” megvendégelése, a mikulds iinnepség, az adventi késziilédés, a
karacsonyi miisor is mind a Faluhazhoz k&thetdk. Az Onkormanyzat ezen til igyekszik minden
korosztaly szamara — a szabadidd hasznos eltoltésére — olyan programokat szervezni, amely a
lakossdg érdeklddési korének megfelel. Az Onkormdnyzat szervezései az elsédlegesek és
meghatarozdak a kozség kulturalis €letében.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési e
. c .. L Kézmiivel6dési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak L,
.. e e o . , ot intézmények
kdznevelési intézmények sportpalya léte kik6lcsonzott széma
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
n.a. igen 74 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

b)  koOzdsségi egylittélés jellemzodi, konfliktuskezelési megoldasok;

Etnikai konfliktusok nincsenek, a kozdsségi egyiittélés békes.

c) helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

A falu egyik legszebb és legveszedelmesebb latvanyossaga a Duna. 2002-ben, 2006-ban, 2010-
ben és 2013-ban, valamint 2024-ben is arvizzel sujtotta a falu legmélyebben fekvo részét. Ezen a
legmélyebb részén a Duna harom lakéhazat veszélyeztet azzal, hogy elonti a volt sportpalyat és a
mellette, alatta 1év0 teriiletet. Ebben az iddszakban minden joérzésii lakos igyekszik segitséget
nyUjtani a veszélyben 1évok szamara. A védekezés minden alkalommal szervezetten torténik, a
szakmai iranyitas biztositott.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturélis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

Bérban a német nemzetiségi dnkormanyzat 1998-ban alakult meg elsd alkalommal, mely mar 25
¢ve folyamatosan mikodik. Az oOnkormdnyzat feladata a német lakossag kulturajanak,
hagyomdanyainak felelevenitése, apolasa és megdrzése. A nemzetiségi értékek megdrzésével a
kisebbségi onkormanyzat megalakulasaig keveset foglalkoztak az elddeink, ennek sajnos okai
voltak. A megalakulas, néhany személy vallalkoz6 kedve, 0j szinfoltot jelentett a falu életében,
voltak, akik szivesen fogadtak, masok ellenezték a tevékenységiinket. Egyre tobb német nyelvii
rendezvényre keriilhetett sor a kultirhdzban, a zenés, tdncos miisorok vonzottdk a kdzonséget.
Megalakitottuk a német énekkart Mondschein Liederkranz néven, mely 10 évig sikeresen
miikodott, szamtalan fellépésiik volt a falu jeles eseményein és a szomszédos kozségekben is
megmutatkozhattak. A helyi 4ltalanos iskola bezarasdig német tanccsoportot is tudtunk
miikddtetni. A kornyék tanccsoportjai, korusai, zenekarok szinesitették a kulturdlis miisorainkat.
Hagyomanyt teremtettiink, svabbalokat, nemzetiségi napokat, német miséket, adventi koncerteket,
koérustalalkozokat szerveztiink. Igyekeztiink felvallalni minden a német nemzetiséggel kapcsolatos
értekek védelmét, kidllitasokat rendeztiink, targyi emlékeket gytjtottiink, igy készilt el a
helytorténeti kiallitdssunk. A falu Ut menti keresztjeib6l harmat ujittattunk fel, 2006-ban a
kitelepités 60. évforduldjara emlékmiivet épittettiink, mely a szomorti eseményekre emlékezteti az
utdkort. 2004-ben sikertilt a bajororszagi Baar nevii német kozséggel testvértelepiilési kapcsolatot
kiépiteni, mely mai napig is aktivan miikddik. Az idsebb korosztaly, akik megélték a kitelepitést
nagyon halasak a tevékenységiinkért, szivesen részt vallalnak a kiilonbozd szervezési
munkalatokban, rendezvényein aktiv résztvevdi voltak, sajnos szdmuk rohamosan csokken.
Feladatunk most bevonni a fiatalokat ebbe a munkaba, hogy 6k is felvallaljadk a nemzetiségi
hagyomanyok apolasat, az értékek €s az identitds megdrzését.
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e) helyi lakossagi onszervezédések. (nyugdijas klub)

Bérban két nyugdijas klub miikodik 32 illetve 20 fovel.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Bar kézségben nincs roma nemzetiségi Onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémék

fejlesztési lehetdségek

A romak és/vagy mélyszegénységben ¢élok sok
esetben egyetlen lehetdsége a munkavallalasra,
ha kozfoglalkoztatasban vehet részt.

Az dnkorményzat folyamatosan egytittmiikodik
a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal
Mohacsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatési

Osztalyaval.
A kozfoglalkoztatds nyujtotta lehetdségek
fokozottabb kihasznalasa.

36




4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

A Magyar Orszaggyiilés 1991. évi LXIV. térvényben kihirdette a Gyermekek jogairol szolo ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007.(V.31.) szdmu hatarozatdval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akinek érdekei a legjobban

sérilnek.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkorui népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu téblazatbol)

Az allandé népességbdl a

F6 megfeleld korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
erna ° (TS 003) (TS 005) (T5007)
F6 F6 F6 % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nGk TS 006) 300 286 586 51,19% 48,81%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 24 4,10%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 44 42 86 7,51% 7,17%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017)

10

0,85%

0,85%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

A gyermekjoléti alapellatast az dnkorméanyzat a Mohdacsi Tobbeélu Kistérség altal fenntartott
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil latja el. A tarsulds ligyintézdje heti egy
alkalommal 2 6raban latja el a feladatait. Védelembe vett gyermek 2023. évig nem volt. A
veszélyeztetett kiskorti gyermekek szama 2023-ban 6t f6 volt, ez egy csaladot érintett.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nem élnek a telepiilésen.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Védelembe vett kiskoru 3 . 3
) Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
gyermekek szama széma (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 F6
2018 0 n.a.
2019 0
2020 0 5
2021 0 4
2022 0 4
2023 0 5

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

5
A
3
2
1
0 T T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Védelembe vett kiskoru W Veszélyeztetett kiskoru
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig megéllapitdsanak célja annak
igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult meghatirozott ingyenes vagy
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre, sziinidei gyermekétkeztetésre, meghatarozott
pénzbeli tamogatasra, illetve mas meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama folyamatos csokkenést mutat,
atlagosan két-harom csalédot érint, akik t6bb gyermeket nevelnek.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2018 15
2019 17
2020 14
2021 15
2022 13
2023 11

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

18
16

14
12 +
10 ~
I T T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023

o N R O ®
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c¢) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Bar Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 6/2021. (VII.13.) dnkorményzati rendelete
rendelkezik az egyes telepiilési juttattatdsi formakrol. Az egyik ilyen forma az 1jsziilottek
tamogatasa, mely szerint tamogatasra jogosult az jsziilott sziildje, aki a gyermek sziiletésekor Bar
kozség kozigazgatasi teriiletén lakohellyel rendelkezik és életvitelszerlien a kozségben €16 magyar
allampolgéar. A juttatas 6sszege gyermekenként 100.000 Ft.

Bar Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 5/2021. (VII.13.) dnkorményzati rendelete
rendelkezik a szocidlis ellatasokrol, mely alapjan a képviseld-testiilet kérelemre, vagy hivatalbol
rendkiviili telepiilési tdamogatast allapit meg. Azokat a személyeket indokolt részesiteni, akik
onmaguk, illetve csalddjuk Iétfenntartdsair6l mas modon nem tudnak gondoskodni vagy
alkalmanként jelentkezd tobbletkiaddsok - igy kiillonosen betegséghez, haldlesethez, elemi kar
elharitdsdhoz, a valsaghelyzetben 1évé varandds anya gyermekének megtartasahoz,
iskolaztatashoz, a gyermek fogaddsinak elOkészitéséhez, a nevelésbe vett gyermek csalddjaval
valé kapcsolattartdsadhoz, a gyermek csalddba valo visszakeriilésének eldsegitéséhez kapcsolodo
kiadéasok - vagy a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiild | Arvaellatasban részesiilé , .
. P L " P Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) 3 e
, részesilok 6sszesen
Ev (TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6
2018 2 2 4
2019 2 2 4
2020 1 0 1
2021 0 0
2022 2 0 2
2023 3 0 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

5

a

a

3

3

7 -

7 -

1 -

1 -

0 - T T
2018 2019 2020 2021 2022 2023

M Arvaellatdshan részesiil6 M Arvaelldtashan részesiil6  m Arvaelldtasban

férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

Arvaellatasban részesiilok szama 2023-ban 3 6 volt.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény magaban foglalja az ingyenes vagy kedvezményes
intézményi gyermekétkeztetést.

Ezek a feltételek a bolcs6débe, mini bolesdédébe, 6vodaba jard gyermekek szamara a kdvetkezok:

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

e tartésan beteg, fogyatékos, vagy olyan csaladban €I, ahol tartosan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek

e harom- vagy tobbgyermekes csaladban ¢l

e acsalad havi egy fore jut6 jovedelme nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval és TB-jarulékkal csokkentett 0sszegének 130 szazalékat

e nevelésbe vették.

1-8. évfolyamon:
o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
e nevelésbe vették
e ugyanilyen életkoru, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé olyan
gyermek, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujtod intézményben
helyeznek el.

1-8. évfolyamon feliili, nappali rendszerti iskolai oktatasban tanulokra vonatkozdan:

e nevelésbe vették
o utdégondozoi ellatasban részesiil.

Ezekben az esetekben az intézményi gyermekétkeztetés ingyenesen biztositott.

50 szazalékos normativ kedvezmény biztositott azoknak, akik
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e 1-8. vagy azon feliili évfolyamra jarnak nappali rendszerl iskolaba, €s olyan csaladban
¢élnek, ahol harom vagy tobb gyermek van,

o 1-8. feliili évfolyamra jarnak nappali rendszerti iskolaba, és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilnek, valamint

o 1-8. vagy azon feliili évfolyamon a tartdosan beteg vagy fogyatékos gyermekek szamara.

A sziinidei gyermekétkeztetés a hatranyos helyzeti ¢és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermekek szamdra biztositott téritésmentes étkezést jelenti az iskolai
sziinetekben, beleértve a téli, tavaszi és nyari sziineteket is. A sziild vagy torvényes képviseld
kérelmére a déli meleg foétkezést a jogosult gyermekek szamara biztositjak.

Telepiilésiinkdn hatranyos helyzeti ill. halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermek nincs.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Magyar allampolgérsaggal nem rendelkezd gyermek nincs a telepiilésen.

f) allampolgarsaggal rendelkezO, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzeti csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsiggal nem rendelkezd kiilfoldrsl
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek nincsenek a telepiiléstinkon.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Kozségiinkben telepek/szegregatumok nem talalhatoak, az 6vodaban és a bolcsddében a csoportok
etnikailag vegyesek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A védénd munkaltatdja a Pécsi Tudomanyegyetem. A védénd teriileti feladatokat lat el,
Dunaszekcsd €s Bar kozségek tartoznak hozza. Sziikség esetén barmikor rendelkezése all
egyeébként dunaszekcsdi rendeldben talalhatd meg, illetve csaladlatogatdsokon is rendszeresen
részt vesz. Fogyatékossaggal €16 gyermek nincs a kdzségben.

A telepiilésen valamennyi gyermek hozzajut a védondi szolgéltatishoz. A védond feladata a

névédelem, a varandosok, csecsemdk és 6vodas kort gyermekek, valamint a szervezett oktatasban
résztvevo tanulok ellatasa, gondozasa.
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4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama

Betoltott véddnéi e wens < »
L, i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
dllashelyek szama ermekek szama védondnként
Ev (TS 109) 8y
db F6 F6

2018 0 n.a. =

2019 0 n.a. >

2020 0 n.a. -

2021 0 n.a. -

2022 0 n.a. =

2023 n.a. n.a. >

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és gyermekek A hazi
. . By Csak feln6ttek részére ; Felnétt hazi
részére szervezett .. . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos ;
L. ) , szervezett haziorvosi ) ) , , orvos altal
haziorvosi szolgalatok ) , ) ellatott szolgalatok altal ellatott ,
a . szolgaltatasok szama . . ellatott gyerekek
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szama széma
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a n.a
2021 0 0 0 n.a n.a
2022 0 0 0 n.a n.a
2023 0 0 0 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A kozségben hazi gyermekorvos nincs, sziikség esetén, a Dunaszekcsdn rendeld helyettes felnott
haziorvos latja el a beteg gyermekeket a dunaszekcséi rendeldjében, vagy sziikség esetén
szakorvosi rendelésre utalja be. Gyermekorvos/ok Mohéacson a Mohacsi Kérhazban érhetéek el.
Ellatottak szamardl nem rendelkeziink adatokkal. A Mohéacsra utazast busszal vagy sajat
gépkocsival oldjak meg a sziildk, viszont olykor a Falugondnok is segitséget nytjt.
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v .

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

A 0-7 évesek specialis ellatasi igényeire az 6voda — és benne a csaladi napkozi — ad Iehetdséget. A
tarsulasban foglalkoztatott utazd logopédus heti egy napon 2 draban foglalkozik a gyerekekkel.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatast az dnkorményzat a Mohdacsi Tobbeélu Kistérség altal fenntartott
Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil latja el. A kisebb problémakkal jelentkezo
csaladokat a Hivatalban fogadja, illetve a csaladlatogatasokat az érintettek otthonaban végzi el. A
szolgaltatast igénybe vevok hozott problémakkal keresik fel kollégankat.

A Gyermekjoléti Szolgalat a gyermek csalddban torténd optimalis nevelkedését segiti eld, s a mar
kialakult probléma esetén a veszélyeztetettség megsziintetésére torekszik. Feladata a telepiilésen
¢l6 valamennyi gyermek testi, lelki, értelmi, érzelmi, erkdlcsi fejlodésének, csalddban torténd
nevelésének eldsegitése, veszélyeztetettségének megeldzése, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése ¢€s a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésének -eldsegitése, illetve
utogondozésa.

A segitségre szoruld csaladok gondozisandl a cél az, hogy egy meghatirozott ideig tarto,
folyamatos segitd kapcsolatot alakitsunk ki, illetve tartsunk fenn annak érdekében, hogy a
kapcsolatot igénylé fél problémai feltirhatokkd, megfogalmazhatokka, ezaltal megoldési
lehetdségei kialakithatova valjanak. A problémamegoldés stratégiai, modjai az egyiittmiikodés
folyamatéban alakulnak ki.

A komplex csaladgondozas soran a Szolgéalat munkatérsai

- felkutatjadk a hatranyos helyzeti, illetve veszélyeztetett csalddokat, megismerik a csaladok
belso szerkezetét és életiik kornyezeti feltételeit,

- felismerik a konfliktusokat és ezek okait, és ezekre a klienssel kozosen dolgoznak ki
lehetséges problémamegoldo stratégiat,

- egyiittmiikodnek a csaldddal kapcsolatban 4ll6 nevelési, oktatdsi, egészségligyi, szocidlis
ellatd  intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel, s mindkét iranyba kdzvetito,
kapcsolatfejlesztd szerepet vallalnak,

- javaslatot tesznek a probléma megoldasat segitd szakintézmények igénybevételére,
tamogatjak Oket jogaik érvényesitésében.

A csaladgondoz6 a segit6 kapcsolat keretében

- tamogatja a gyermekeket az Oket veszélyeztetd koriilmények elharitdsdban, személyiségiik
helyes iranyu fejlédésében,

- segiti a sziiléket a gyermek gondozasdban, ellatasdnak megszervezésében, a csaladban
jelentkezd miikddési zavarok megsziintetésében,

- kezdeményezi és 0sszehangolja a sziil6k és mas hozzatartozok részére a szocialis alapellatés
keretében nyujtott személyes gondoskodast.

A csaladban felmeriild problémak jelzésében leggyakoribb a jelzdrendszeren keresztiili
kapcsolatfelvétel. A jelzérendszernek tagja minden allampolgar, és minden olyan allami, vagy
nem allami, tdrsadalmi szervezet, amely szerepet kapott, illetve vallalt a gyermekvédelemben (az
1997. évi XXXI. Tv. 17.§-a részletesen felsorolja). A jelzOrendszer tagjainak egyiittmiikodése
altal biztositott a gyermekvédelemben dolgoz6 intézmények, szervezetek és szakemberek kozotti
informacidaramlas. Ez a szakmai kommunikécio6 a rendszer miikodésének alappillére.
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A jelzOrendszer tagjaival folyamatos a kapcsolattartas: a gyermekekkel el6fordulé problémak
esetén gyakran kérjiik egymas segitségét, véleményét.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

Telepiilésiinkon a Mohacs Térségi Ovodakozpont, Bolcséde és Csaladi Bolesdde Bari
Tagovoddja mikodik. A Csaladi Bolcsdde a 17 éve atalakitott, modern, jol felszerelt 6voda
éptiletében miikodik. A Csaladi Bolesddébe 5 {6 gyermek jar.

Az 6voda a Tevékenységkdzpontli 6vodai nevelés programja szerint dolgozik, emellett kiemelt
feladatnak tekinti a német nemzetiségi nyelvi nevelést és a helyi hagyoméanyok és szokdsok
apolasat. Az ovoda egy vegyes ¢letkori gyermekcsoporttal muikodik, mely lehetové teszi a
csaladias 1égkor megteremtését.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
L 3 . |Onkormanyzati bélcs6débe beirt
M(ik6ds, onkormanyzati erekek szima
z
£ bélcs6dei fér6helyek szama =
v
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6dé .| Miik6dé csaladi L. e v e L. Miik6dé Bolcs6débe
) Munkahelyi o Csaladi M(ikodé mini Mini . . .
munkahelyi ot pa s bélcsodei e ma , . ot mas (6sszes) (6sszes) beirt
e bolcsédébe L bolcs6débe beirt bolcsédei bolcsédébe o s
bolcsédei . fér6helyek . o . . bolcsédei gyermekek
, A beirt gyerekek , gyerekek szama |férGhelyek szama| beirt gyerekek . ,
Ev férbhelyek | ima (T5122) szama (TS 121) (TS 127) szama (Ts123) | Terohelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 5 5 0 0 0 0
2019 0 0 5 3 0 0 0 0
2020 0 0 5 2 0 0 0 0
2021 0 0 5 5 0 0 0 0
2022 0 0 5 5 0 0 0 0
2023 0 0 5 5 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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) gyermekvédelem,;

A gyermekvédelem a szociadlis munka szakteriilete, olyan koztevékenység, mely a gyermek
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és
megszilintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbol kikeriild gyermek
helyettesité védelmének biztositasara szolgal. A védond, a csaladsegitd probléma esetén
rendelkezésre allnak.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzet esetén a csaladokat segitd szolgaltatdsok kore széles: védond, haziorvos, renddrség,
gyermekjoléti szolgalat és az dnkormanyzati hivatal nyujt segitséget.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6d hozzaférés;

Mivel Barban nem mikodik iskola, igy az egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidos
programok szervezését az egész falukozosség szintjén kell megoldani. A telepiilés rendszeres
programokat szervez a gyermekek részére, rendszeresek az iinnepekhez kapcsolodd programok,
minden évben megrendezésre keriil a gyermeknap. Ezek a programok ingyenesek a résztvevok
szamara.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés az iskolas koru gyermekek esetében abban az iskoldban torténik, ahova
jarnak. Mivel Barban nincs iskola, ezért a gyermekek zommel a Mohacson talalhaté iskolakba
jarnak, itt veszik igénybe az étkeztetést. Az dvodai étkeztetés biztositott, vallalkozo altal. Sziinidei
étkeztetést a hatranyos ill. halmozottan hatranyos tanulok vehetnek igénybe. Jelenleg a
telepiilésiinkon nincs ilyen gyermek.

j) eltérd kultiraja, vagy a hatranyos €és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kézotti
programok;

Telepiilésiinkon gyakorlatilag minden gyermekeknek szolo program lehetdvé teszi az eltérd
kultirdji vagy csaladi hatteri gyermekek kozti kapcsolatok kialakuldsat, az intézményi, teleptiilési
rendezvények abban a szemléletben keriilnek megszervezésre, hogy minden gyermek szdmadra
igényes szabadidds programot biztositson szarmazastol, anyagi helyzettdl, csaladi koriilményektol
fliggetlendil.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Telepiilésiinkrdl hatranyos megkiilonboztetéssel kapcsolatos jelzés nem érkezett.

/) eldnyben részesités, hatranykompenzalod juttatasok, szolgaltatasok az elldtorendszerek
keretein beliil.
Az onkormanyzat €s intézményei, a gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat a munkajuk soran
fokozott odafigyelést tanusitanak a segitségre szoruld személyekre, csaladokra. Segité munkajukat
Osszehangoltan, j6l miikddo jelzérendszer keretein beliil végzik.
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4.4 A Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Amikor a kiemelt figyelem, vagy a kiilonleges banasméd fogalmat meghalljuk, altalaban az
atlagtol negativ irdnyban eltérd gyermekek jutnak esziinkbe, akikkel valami baj van. Vagy ha nem
is valddi baj, de problémas a beilleszkedéstiik. A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
4. §-a a kovetkezoképpen fogalmaz:

,»13. kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanulo:

a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulo.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok 6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetoségei;

Hatranyos helyzetii gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek,
aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fenndll;:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjaban a gyermeket egylitt
neveld mindkét sziild, a gyermeket egyediil neveld sziild, illetve a csalddba fogadd gydm
legmagasabb iskolai végzettsége alapfoku - (alacsony iskolai végzettség, melynek igazoldisa a
kérelmen megtett onkéntes nyilatkozattal térténik)

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjaban a gyermeket neveld
sziilok barmelyike vagy a csaladba fogadd gydm a szocidlis torvény szerinti aktiv koruak
ellatasara (foglalkoztatast helyettesitd timogatas vagy rendszeres szocialis segély) jogosult vagy a
kedvezmény igénylésének idOpontjadt megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig
allaskeresdként tartotta nyilvan a munkatigyi kozpont - (alacsony foglalkoztatottsag, melynek
fennallasat az eljaro hatosag ellendrzi)

- a gyermek szegregitumnak nyilvanitott lakdkornyezetben, vagy az eljards soran felvett
kornyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakéasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéshez sziikséges
feltételek - (elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriilmény)

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek, aki esetében fenti hdrom koriilmény koziil (alacsony iskolai végzettség;
alacsony foglalkoztatottsag; elégtelen lakokornyezet, lakaskoriilmény) legalabb kettd fennall.

Alapfoku iskolai végzettség.: a kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. tdrvény alapjan a nyolcadik
évfolyam sikeres elvégzésérdl kiallitott bizonyitvany - iskolatipustol fiiggetleniil - alapfoku iskolai
veégzettséget tanusit.

(Pl egy 9. évfolyam elvégzése, vagy egy kozépfoku oktatasi intézmény par osztalyanak elvégzése
a kozépfoku végzettség megszerzése nélkiil az alapfoki végzettséget nem befolydsolja, hiszen ezek
végzettsegi szintet nem emelnek.)
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt
gyermekek szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet(

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet(i 6vodas

(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 16 6,25
2019 17 0,00
2020 19 0 0,00
2021 19 0 0,00
2022 24 0 0,00
2023 19 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii ovodas gyermekek

10,00

aranya az ovodas gyermekeken beliil

20,00 30,00

40,00 50,00 60,00 70,00

80,00 90,00 100,00
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzetti
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama tanulék ardanya az altalanos
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) iskolai tanulékon beliil (TS
(TS 094) 095)
F6 F6 %
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a 0 n.a
2021 n.a 0 n.a
2022 n.a 0 n.a
2023 n.a 0 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii oktatasban

. A - Hatranyos és halmozottan hatranyos i . Hatranyos és
s n P a Hatranyos és halmozottan hatranyos . L . . Hatrényos és L,
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan PR . helyzetii szakkézépiskolai tanul6k . halmozottan hatrényos
I o o - s tanulék .. Lo . . . halmozottan hatranyos . L
halmozottan hatranyos | hatranyos hely . . . o, és hatranyos és | o ferefg T reof] helyzetii tanulék
e el . e . és hatranyos helyzetii szakiskolai és L Y. A N , . .
5 helyzetii gimnaziumi aranya a gimnaziumi et il . N A a készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a . . aranya a szakgimnaziumi
Ev . . . . készségfejlesztd iskolai tanulok szama a . . N . tanuldk szama . N
tanulék szama (TS096) | tanuldékon beliil (TS 097) . . tanulék szamahoz viszonyitva tanul6kon beliil
nappali oktatasban (TS 098) (TS 100)
(TS 099) (TS 101)
F6 % F6 % F6 %
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 0 na. na. na. na. na.
2022 0 na. na. na. na. na.
2023 0 na. n.a. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos

Megallapitott halmozottan hatranyos

helyzetii gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykoruva
£ nagykoruva valt gyermekek valt gyermekek szama
v széma (TS 114) (TS 113)

fé fé
2018 6 0
2019 6 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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2018

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2019

2020

2021

2022

2023

m Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt gyermekek szama

(TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek és nagykortiva valt

ovarmeakek <7ima

Telepiilésiinkon jelenleg hatranyos helyzeti ill. halmozottan hatranyos helyzetii gyermek nem él.
Barban iskola nem miikddik, a bari iskolaskort gyermekek Mohdcsra jarnak iskoldba. Az oktatési
intézményekbe torténd oda- és visszajutast az onkormanyzat iskolabusza biztositja.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/dvodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Telepiilésiinkon iskola nem miikodik, az 6vodas kortt gyermekekhez logopédus jar heti
rendszerességgel.

4.4.2. szémA tablazat - Ovodai nevelés adatai

. Ovodai férshelyek |  Ovodai Ovodaba beirt Ovodai Gyégypedagégiai R
3-6 éves kort gyermekcsoportok CHIE) iELsE2Tme GRS 8YoeYp : et STl gyerri:.-kcsoportra
gyermekek szdma |szdma - gy6gypedagégiai| Sgypedaggiai (gy6gypedagdegiai (gy6gypedagdgiai GRS | GO BTN juté gyermekek
Ev neveléssel egyiitt (TS 085) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI széma (TS 089)
8Y (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)

fé db db db fé db f6 f6
2018 n.a. 1 20 1 16 0 0 16
2019 n.a. 1 20 1 17 0 0 17
2020 na. 1 20 1 19 0 0 19
2021 n.a. 1 20 1 19 0 0 19
2022 n.a. 1 20 1 24 0 0 24
2023 na. 1 20 1 19 0 0 19

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgy(jtés
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4.4.4. szamU tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
. . . . Az altalanos iskolai Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
Az altalanos iskolai osztalyok ) . L. . . L, , . e
szima a avéeypedagseiai osztilyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulék Mas telepiilésrél bejaro
oktatésngaf‘(l: na 4 ag" gyogypedagogiai (gydgypedagogiai szama a nappali oktatasban | dltalanos iskolai tanuldk aranya
Tanév oktatésban) (TS ZSPO) oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal a nappali oktatasban (TS 084)
(TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db f6 %
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befeje6k a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Telepiiléstinkon csak 6voda miikodik, nem érkezett az Onkormanyzathoz jelzés hatranyos
megkiilonboztetésrol.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

Bar telepiilésen nem miikodik iskola.
e) elonyben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok.
Az onkormanyzat és intézményei, a gyermekjoléti és csaladsegitdé szolgalat munkdjuk soran

fokozott odafigyelést tanusitanak a segitségre szoruld személyek, csaladok segitésére. Segitd
munkajukat 6sszehangoltan, jol miikodo jelzérendszer keretein beliil végzik.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Tanoda Csalad- és
Biztos kezdet ; ; o Sziinidei
) szolgaltatast gyermekjoléti , ,
gyerekhazat L L, étkeztetésben
L, rendszeresen szolgaltatast igénybe | |, e
. rendszeresen igénybe L. . Y . részesiilé gyermekek
Ev L A igénybe vevé vevé kiskoriak J
vevé gyermekek szama , ) szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0
2023 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjaléti szolgaltatast igénybe vevo kiskortak szama
Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

H Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szdma

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A szocidlisan hatranyos helyzetl Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati
fels@oktatasban tanul6 gyermekek tdmogatésa Osztondijprogramban val6 részvétel
A nyari szlinidoben a gyermekek feliigyelete Nyari programok szervezése.
nehezen oldhaté meg.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A no6k gazdasagi szerepvallalasa elengedhetetlen a gazdasagi novekedés és a tarsadalmi fejlodés
szempontjabol. Fontos a nemek kozotti egyenlOség megteremtése a munkaerdpiacon és a
vezetésben, valamint a gondozasi feladatok megosztasa a ndk ¢€s a férfiak kozott. A nok esélyeit a
csaladi életen kivill a gazdasadgi életben betoltott szerepiik hatdrozza meg. A ndk
foglalkoztathatosagat a csaladi kotelezettségeik teljesitése mellett a képzettségiik €s a lakohelyiik
kozelében talalhatd munkahelyek hatarozzdk meg. Csaladi ¢és munkaerd-piaci feladataik
Osszeegyeztetését a lakohelyiikon igénybevehetd gyermekelhelyezési szolgaltatasok - kiillondsen a
bolcsdde, csaladi napkdzi, 6voda, iskola, rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok
- segithetik elo.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 4,1 5,2 4,65%
2019 3,21 5,95 4,58%
2020 5,79 1,76 3,78%
2021 8,21 4,71 6,46%
2022 7,18 3,49 5,34%
2023 4,78 2,35 3,57%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A munkanélkiiliségi rata a munkanélkiiliek szdmanak a gazdasdgilag aktiv népességhez
viszonyitott ardnya. A ratat alapvetden két tényezd befolyasolhatja. Az egyik tényezd a
munkanélkiiliség, vagyis az adott pillanatban a munkéra képes és hajlandé népesség azon része,
amely nem rendelkezik munkahellyel. A munkanélkiiliségi ratat befolyasold masik tényezd a
gazdasagilag aktiv népesség, vagy a munkaerdallomany. A gazdasagilag aktivak csoportjat a
foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek azon csoportja alkotja, akik korukbol adoddan képesek és
tarsadalmi statuszokbol fakaddan hajlandok is dolgozni.

A nyilvantartott allaskeresOk szama folyamatos csokkenést mutat, a ndk aranya alacsonyabb, mint
a férfiaké.
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Munkanélkiiliség nemek szerint

9,00
8,00
7,00
6,00

5,00
4,00
3,00
2,00
1,00 I I
0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A munkanélkiili n6k aranya lényeges alacsonyabb, mint a férfiaké.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb . " -
. L, N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o P i
. R . nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek aranya beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2018 41,18 57,14
2019 43,75 57,14
2020 64,29 33,33
2021 54,17 30,77
2022 66,67 28,57
2023 64,29 33,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal



180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023
2022
2021
2020

2019

2018
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek ardnya folyamatos emelkedést mutat, a
ndk aranya ellenben csokkent.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé6
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
1{o] F6
2018 17 1
2019 16 0
2020 14 0
2021 24 0
2022 21 0
2023 14 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresck

Az allaskeres6k szdma 2021-ben volt a legmagasabb, majd az ezt kovetd években folyamatosan
csokkent.

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Foosztalya mindkét nem vonatkozasaban
szervez képzéseket. Arrdl, hogy a telepiilésiinkdn €16 munkanélkiiliek koziil hanyan, és milyen
aranyban vesznek részt foglalkoztatast segitd és képzési programokban, nem rendelkeziink adattal.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

A regisztralt munkanélkiili ndk iskolai végzettség szerinti dsszetételérdl nem rendelkeziink adattal.
A hatranyos helyzet egyik meghatarozo tényezdje az alacsony iskolai végzettség, amelynek szintje
szorosan Osszefligg a munkavallalasi esélyekkel, hiszen a képzettebbek lehetdségei sokkal jobbak
iskol4zatlan tarsaikénal.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatas teriiletén a hatranyos megkiilonboztetés azt jelenti, hogy valakit valamilyen
okbdl, példaul neme, faji hovatartozasa, vallasa, életkora vagy fogyatékossaga miatt rosszabbul
kezelnek, mint méasokat a munkahelyén vagy a munkakeresés soran. Ez a rosszabb banasmod
megnyilvanulhat a felvételi eljarasban, a bérezésben, a munkafeltételekben, a szakmai
elémenetelben vagy az elbocsatasban. A telepiilésiinkdn hatranyos megkiilonboztetés miatt
esetlegesen panasszal ¢16krdl nincs adatunk.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcesodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddénéi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védondi
allashelyek szama

0-3 év kozotti

Atlagos gyermekszam

A gyermekek szama védénénként
Ev (TS 109)
db fé fé
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu tablazatbol

M(ik6d6, onkormanyzati

Onkormanyzati bolcs6débe beirt gyerekek

szama
Ev bélcsédei fér6helyek szama

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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5.2.2. b) Bolcsdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbodl
Miik6dé .| Miik6dé csaladi . e e e . Miik6dé Bolcs6débe
. Munkahelyi e Csaladi M(ik6dd mini Mini . . .
munkahelyi o ma bolcsédei e ma , . s (6sszes) (Osszes) beirt
s . bolcs6débe e bolcsédébe beirt bolcsGdei bolcs6débe o
bolcsédei . féréhelyek L Y , . bolcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek , gyerekek szama |fér6helyek szama| beirt gyerekek A ,
Ev ferbhelyek | G sma (15 122) szama (T5121) (Ts127) | széma (Ts123)| | cronelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 5 5 0 0 0 0
2019 0 0 5 3 0 0 0 0
2020 0 0 5 2 0 0 0 0
2021 0 0 5 5 0 0 0 0
2022 0 0 5 5 0 0 0 0
2023 0 0 5 5 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekek napkozbeni ellatasa tobbféle modon is megszervezhetd, az életkoruknak
megfelelden. Lehet bolcs6dében, hetes bolcsédében, csaladi napkoziben, csaladi vagy hazi
gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis otthonban, valamint 6vodéban vagy iskolaban. Arrol,
hogy a gyesrdl, gyedrél a munkédba visszatéré sziilok munkahelyei milyen mértékben veszik
figyelembe a munkavéllal6 sziildi feladatait, biztosit-e szamukra rugalmasabb munkaiddt, egyéb
konnyitéseket, nem all rendelkezésiinkre adat. Bar kozségben 2017 ota Csalddi Bolcsdde
miikodik. A lakossag részérdl igény volt arra, hogy elinditsuk a csaladi napkozit. 2012-ig csak a
harom év alattiaknak volt lehetésége az intézménybe bekeriilni. Az engedélyezett 1étszam 10 6.
Ez a 1étszam lecsokkent 5 fore, és az atszervezés miatt pedig 2017-t61 Csaladi Bolcsddeként
miikodik. Sok esetben nem kitdltott a 1étszam, ezért az intézmény Dunaszekcsérdl is befogad
gyermekeket.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek
soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anyara €s gyermekekre fokozott figyelmet
fordit. A leendd sziillok szdmara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsa mar
varandos korban kezdddik meg beszé€lgetések, csaladlatogatisok formdjadban. Segitséget tud
nyUjtani a csaladi-, szocialis juttatdsok megismerésében. Csalad és ndvédelmi gondozés, valamint
iskolai egészségfejlesztés keretében a védondi prevencio részeként biztositott az egészségi allapot
erdsitésére €s fejlesztésére iranyulo egészségnevelés. Ezek a kovetkezok:

- egészséges taplalkozas

- személyi higiéné

- mindennapos testmozgas

- lelki egyenstly megteremtése

- egészséges ¢€s biztonsagos kornyezet kialakitasa

- egészségkarositd magatartas elkeriilése

- jarvanyligyi és élelmiszer biztonsag megvalositasa

- harmonikus parkapcsolat €s csaladi élet kialakitasa, fenntartasa

- csaladtervezési modszerek alkalmazésa

- azegyén megkiizdd képességének fejlesztése (stressz-, probléma-, konfliktus-kezelés)
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5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erészak

A nok elleni erdszak, beleértve a kapcsolati erdszakot is, stilyos emberi jogi probléma, amely testi,
szexualis vagy lelki sériilést okozhat. Az erdszak aldozatainak nagy tobbsége nd, a kapcsolati
erdszak esetében pedig a férfiak a leggyakoribb elkdvetdk.

A nok elleni er6szak az ENSZ 1993-as nyilatkozata szerint "barmely, a nOket nemiik miatt érd
erdszakos cselekmény, mely testi, szexudlis vagy lelki sériilést, kart vagy sérelmet okoz vagy
okozhat noOknek". A kapcsolati er6szak a ndk elleni erdszak egyik formaja, mely a
parkapcsolatban €16 ndk ellen iranyul. Ez lehet fizikai, szexudlis, érzelmi vagy anyagi jellegli
bantalmazas, vagy a masik felett valo hatalom gyakorlasa. Magyarorszagon a kapcsolati er0szak
aldozatainak nagy tobbsége nd, a férfiak aranya elenyészd. A ndék elleni erészak nem maganiigy,
hanem sulyos tarsadalmi probléma. A ndk elleni er6szak minden tarsadalmi rétegben eléfordul,
fiiggetlentil az etnikai, vallasi vagy tarsadalmi hovatartozastol. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a
csaladban, az otthon falai mogott folyo erdszak legtobbszor lathatatlan.

Renddrségi riasztasra, tényleges feljelentésre, az elmult években egy esetben keriilt sor.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Amennyiben krizis helyzet allna el6, a gyermekjoléti szolgalat és az Onkormdnyzat
egylittmiikddve anyaotthonban vagy csaladok atmeneti otthondban el tudja helyezni az
¢rintetteket. Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkdon nincsenek. A
telepiiléstdl 50 km-re 16vé Pécsett talalhato Csaladok Atmeneti Otthona és Alapitvanyi
anyaotthon, Komlén anyaotthon, valamint Bolyban miikddik Onkorményzati fenntartisban
anyaotthon. Az elmult években egy esetben volt sziikség anyaotthoni elhelyezésre.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Meghatarozo szervezet a kozségben a német nemzetiségi dnkormanyzat. A tagjainak szama 3 {0,
ebbdl 3 nd. A nemzetiségi Onkormanyzat jelentds anyagi €s szervezési segitséget nyujt a
kozségnek. Onkorméanyzatnak. Az Onkormanyzat testiilete 5 f6bél ll, 4 vélasztott képviseld és a
polgarmester. A képviselok kozott 1 nd vallal tisztséget.

5.7 A noéket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekét egyediil neveld anyédk, valamint a 45 év
feletti ndk kiilondsen, tobbszordosen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon.
Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban el6forduld, a ndket helyi szinten foglalkoztat6 tarsadalmi
probléma a munkanélkiiliség. A munkanélkiiliség dssztarsadalmi probléma, melyet a Munkaiigyi
Kozpont, az Onkormdanyzat, a szocialis intézmények szoros egyiittmiikddésével létrehozott
komplex programokkal lehet enyhiteni.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az alacsony iskolai végzettségii nok
elhelyezkedési lehetdségei korlatozottak

Foglalkoztatasi adatok megismerése érdekében
a Foglalkoztatasi Osztallyal egyiittmiikodés
kezdeményezése
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Amikor az esélyegyenlOség téma szdoba kertil, a legtobben nem gondolnak az idésekre, mint a
hatranyos megkiilonboztetést elszenvedd egyik célcsoportra. Leggyakrabban a fogyatékkal éldkre,
a kisebbségekre ¢és a nemek kozotti egyenlotlenségre gondolnak.

Az id6sek helyzete Magyarorszdgon tobb szempontbdl is kihivast jelent. A tarsadalmi eloregedés,
a gazdasagi helyzet és az egészségiigyi ellatorendszer terheltsége mind hozzajarulnak a
problémékhoz. Az idések anyagi gondokkal kiizdenek, és sokan csak nehezen jonnek ki a
jovedelmiikbdl. Az egészségiigyi ellatas is kihivasokkal néz szembe, mivel az idések gyakran
kronikus betegségekkel kiizdenek, és a szakrendelések gyakran leterheltek.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzodi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé | .. .
, . , . Oregedési index

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %

(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 ?
) ) (TS 030)

0sszesen) Osszesen)

2018 125 66 189,39%
2019 132 68 194,12%
2020 133 79 168,35%
2021 135 86 156,98%
2022 123 96 128,13%
2023 122 108 112,96%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)

250%

200%

150% -
100%
0% - T T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A népesség 1dosodésének egyik gyakran hasznalt mérdszama az dregedési index, amely egyben a
jovObeni tendencidkat vetiti elére. Az oregedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutd
1dosek (65 évesek €s annal idOsebbek) aranyat mutatja. Telepiilésiinkon az Oregedési index
csOkkend tendencidt mutat.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban részesiil6k
szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb ..
Ev .,j . . . &Y o .,j . . . &Y o Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilé6 | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2018 67 94 161
2019 66 96 162
2020 64 89 153
2021 64 84 148
2022 63 82 145
2023 61 85 146

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

165

160

155

150

14

14 I I
135

2018 2019 2020 2021 2022 2023

(V3]

(=]

A nyugdijban, ellatasban, jaradékban és jarandosagban részesiilok kozott a nék magasabb
aranyban vannak jelen, mint a férfiak. Osszességében azonban a nyugdijasok szdma fokozatos

csokkenést mutat.
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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m Férfiak m N&k
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé " L. . " L. . Ozvegyi és sziili Ozvegyi és sziil6i Id&skordak jaradékaban
" . L cuz . L Oregségi nyugdijban Oregségi nyugdijban . . i h . e | L
B ellatasban részesiilé | ellatasban részesiilé . imes e , , o w L nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé |részesitettek havi atlagos
Ev L. . . részesiilé férfiak szama | részesiil6 nék szama e . . . -
férfiak szama nék szama (75 069) (T5070) férfiak szama nék szdma szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (Ts071) (TS 072) (TS 134)

2018 4 0 45 82 0 3 0

2019 4 0 47 84 0 4 1

2020 2 0 53 82 0 2 1

2021 2 0 52 78 0 1 1

2022 2 0 48 75 0 2 1

2023 2 0 46 77 0 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar

L I e L L R VS T S T e 0y

Eletkoron alapulé elldtas nemek szerint

2018

2019

2020

2021

m Férfiak m N6k

2022

2023
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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o o o o

m Férfiak m NGk
Az Oregségi nyugdijban 1évé személyek szama a vizsgalta idOszakban jelentOs valtozast nem

mutat. A nék ardnya azonban magasabb, mint a férfiaké.

Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

2018 2019 2020 2021 2022 2023

O P R NN W W s s U

m Férfiak mN&k

6.2 Id6ések munkaeré-piaci helyzete
a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A nyugdijasok foglalkoztatottsaga Magyarorszagon dinamikusan nétt az elmult években, és egyre
tobb 1d6s ember vallal munkat nyugdijasként. Ez a tendencia tobb tényezdvel magyarazhato,
koztiik a kedvezdbb jogszabdlyi kornyezettel, a munkaltatok korében tapasztalhatd nyitottsaggal
¢s a nyugdijasok sajat elhatarozasaval is, hogy aktivak maradjanak. A nyugdijasok egyre nagyobb
szamban jelennek meg a munkaerdpiacon, és a kordbbiakhoz képest sokkal tobb idds ember
dolgozik, akar részmunkaiddben, akar teljes allasban. Azonban a nyugdijasok foglalkoztatasa nem
minden esetben lehetséges, és a munkaltatoknak figyelembe kell venniilk a munkavéallalok
képességeit €s igényeit.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott dllaskeres6k szama

oOsszesen

Ev

2018

2019

2020

2021

2022

2023

FG 6sszesen

17

16

14

24

21

14

41-45 év (TS 042)

F6

1

2

2

3

2

4

%

5,88%

12,50%

14,29%

12,50%

9,52%

28,57%

46-50 év (TS 043)

F§

2

3

1

4

2

1

%

11,76%

18,75%

7,14%

16,67%

9,52%

7,14%

51-55 év (TS 044)

F§

3

3

1

2

4

1

%

17,65%

18,75%

7,14%

8,33%

19,05%

7,14%

56-60 év (TS 045)

F6

6

0

3

3

3

3

%

35,29%

0,00%

21,43%

12,50%

14,29%

21,43%

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

F6

0

4

5

6

4

2

%

0,00%

25,00%

35,71%

25,00%

19,05%

14,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A telepiilésen €16 idOsebb korosztdly munkaerd-piaci mutatdit vizsgalva megallapithatjuk, hogy
aranyuk a regisztralt munkanélkiiliek kozott a fiatalabb korosztalyhoz képest magasabb, a tartosan
munkanélkiiliek szamarol nincs adatunk.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tartdé tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a
telepiilésen;

Kozségiinkben nem jellemzé az iddsek, nyugdijasok munkavéllaldsa. A jol megérdemelt
nyugdijba vonulds utdn kiskertjeik, szdldjik, gylimolcsosiik gondozdsat végzik, amellyel
jelentdsen besegitenek maguknak a napi bevésarlasi kiadasok csokkentésébe. (Mindezeket is
egészségi allapotuk fiiggvényében tudjak ellatni.). Napi problémaikat nehezen tudjak megoldani,
aki teheti, részt vesz a kozség €letében. Kozséglinkben két Nyugdijas klub miikddik. Talalkozasaik

havi rendszerességliek. Karacsonyi {innepséget szerveznek, iddsek napjara misorral
kedveskednek.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nem rendelkeziink informacioval az iddsebb korosztadly hatranyos megkiilonboztetésérdl a
foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) azidbsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Bar kozségben nincs olyan intézmény, amely nappali ellatast biztositana. Ez az intézménytipus
lehetdséget biztosit a napkdzbeni tartdzkodasra (8 oratol 16 oraig), az egyediil élok részére
kapcsolatteremtésre, alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére (pl. tusold). Ilyen tipusu
intézmény fenntartdsa nem kotelezd feladat az Onkorményzatok szamdra, és ha felvallaljak,
jelentds koltséget jelent a sajat bevételeikbdl is, mert a normativ allami tdmogatas nem fedezi a
fenntartési koltségeket.

Az Onkormanyzat atérzi annak a sulyat, hogy az idds embereknek segitségre van sziiksége a
mindennapokban. Mindezek utdn megtette a sziikséges intézkedéseket arra, hogy legalabb a hazi
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segitségnyujtassal €s a szocialis étkezés biztositasaval segitse az idoseket. 2013. jaliustol elindult a
héazi segitségnyujtas. Két f6 kozalkalmazott, napi 8 draban latja el Bar kdzségben az idéseket. A
német nemzetiségi Onkorméanyzat németorszagi palyazati tdmogatassal mikrobuszt véasarolt,
amellyel biztositott az étel kiszallitdsa az id6sek otthondhoz. Mindezek mellett tovabbra is ki kell
emelni a falugondnoki szolgélat jelentOs szerepét az iddsek ellatdsaban. (gyogyszerek beszerzése,
vasarlasok, szakrendelésre szallitas) Nem elhanyagolhat6 a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
sem. A Caritas (Somberek) altal fenntartott rendszeren keresztiil azonnal jelezhetnek az iddsek, ha
olyan egészségiigyi probléma torténik veliik, amelyet egyediil nem tudnak megoldani méas modon.
A segitség érkezik.

A kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés biztositott a telepiilésen, kozvetlen jarattal elérhetd
Mohaécs, Pécs, Harkany, Baja, Szekszard és Budapest is. Naponta tobb jarat kozlekedik.

A kozdsségi €lethez valo hozzaférés a helyi Faluhdzban és a konyvtarban valosul meg.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev e SSCBYER |, Jarad oS €BVED Osszes nyugdijas
jarandadsagban részesiilo férfiak jaranddsagban részesiilé n6k
szama (TS 063) szama (TS 064)

2018 67 94 161
2019 66 96 162
2020 64 89 153
2021 64 84 148
2022 63 82 145
2023 61 85 146

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)

165

160 -

155 4

150 -

145

140 | I [
135 A . . .

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A nyugdijasok szdma a vizsgalt iddszakot tekintve csokkend szamot mutat.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskoriak szama
65 v feSI:;:‘Iaakossag Napﬂzzzzllztlzsban Hazi ,segitiégnyﬁj’tésban Szoc,iélis étll(,eztefésben
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak szama resze(fruslcilgg)z ama resze(j_uslcilg 1s)z ama
nék TS 028) (TS 129)
F6 F6 fé fé
2018 125 0 9 37
2019 132 0 7 36
2020 133 0 9 36
2021 135 0 9 26
2022 123 0 8 26
2023 122 0 7 25
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
40
35
30
25
20
15
10 - _ - -— gl .
5
0 — — — — — —
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Kozségiinkben nincs mozi, muzeum ¢€s szinhdz. Mozi és mizeum legkdzelebb Mohacson van,
szinhaz pedig Pécsen. Igény esetén a lehetdség adott arra, hogy szinhazi eléadasokat nézhessenek
meg az idések. Konyvtarunk a Faluhazban miikddik, a nyitvatartasi id6 alatt a konyvtaros varja az
érdeklédoket. A Faluhazban szervezett programokon korosztalytol fiiggetleniil minden kozségben
€16, vagy akar ide latogato részt vehet. Az istentiszteleteket a mohécsi plébanos szolgaltatja.

¢) 1ddsek informatikai jartassaga;

Az informatika elsajatitdsa idOsek szamara is hasznos és élvezetes lehet. Az informatika
elsajatitdisa nem csak a kapcsolattartasban ¢€és a szoérakozasban nyujt segitséget, hanem a
mindennapi élet szamos teriiletén is. Az interneten lehet vasarolni, tdjékozodni, hivatalos ligyeket
intézni, vagy €éppen szorakozni. Az 1ddsek igénybe veszik a helyi konyvtarban az informatikai
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eszkozoket. Sok iddsnek kiilfoldon ¢l a gyermeke, ezért az internet segitségével tud vele
kapcsolatot tartani.

A helyi konyvtarban az érdeklddok részére rendelkezésre all szabadon hasznalhatd szamitogép,
mely kezelésében segitséget is kaphatnak.

d) a generaciok kozotti programok.

A telepiilésen minden korosztaly megtalalja a szamara megfeleldé programokat. A minden évben
megrendezésre keriild falunapon, Marton napon, utcabalon ¢és a fdzdversenyen olyan
programokkal talalkozhatnak a résztvevék, ahol minden korosztaly jelen tud lenni. igy is segitve a
kiilonb6z6 generaciok taldlkozasat, illetve az 0j lakok integralésat.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

A nyugdijasok részére a Faluhdzban kialakitasra keriilt a nyugdijasklub. A klub rendezvényein
igen szép szammal vesznek részt a tagjai. Szines programokkal, linnepségek tartasaval teszik
valtozatosabbd a hétkdznapjaikat. A német testvér-telepiilési kapcsolatban sok nyugdijas vesz
részt, sok esetben komoly baratsagok alakultak ki, €s a szervezett latogatasokon kiviil gyakrabban
is felkeresik egymast. A német nemzetiségi 6nkormanyzat felvételeket készit minden alkalommal
az utazasrol, vagy az ide érkezett vendégek par napjarol. Szervezett programként visszanézik az
1d6s érdekloddk €s a nemzetiségi Onkormanyzat tagjai ezeket a felvételeket.

A falugondnoki szolgalat segitségével évente tobb alkalommal melegvizes fiirdokbe, szinhazba
utaznak az iddseink. Ezekre a programokra szivesen késziilddnek, szivesen utaznak, mert
lehetdséget kapnak arra, hogy kikapcsolddjanak, esetleges egészségiigyi problémaik enyhiiljenek.
Az Idések Vilagnapjat minden évben megszervezi az dnkormanyzat, ahol egy finom ebéddel
varjak az iddseket. A helyi Nyugdijas Klub anyagi tdmogatasban is részesiil, valamint a mar
hagyomanyosnak mondhatd fézdversenyen az alapanyagokat ingyenesen biztositja résziikre az
onkormanyzat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az iddsebb korosztaly szamdra tobb kulturalis, Az dnkorményzat a koltségvetési keretébol
kozmiivel6dési program szervezése anyagi tdmogatast nyjt a Nyugdijas Klub
részére.
Nincs az iddsek szdmara nappali ellatast Nappali ellatast biztositd intézmény létrehozéasa
biztositd intézmény céljabol a lehetdségek feltérképezése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékkal €16 emberekre a kdznyelv sokszor még napjainkban is ,,betegként” hivatkozik, és a
fogyatékossag-karosodas-akadalyozottsag-betegség fogalmai nem valnak el egyértelmiilen a
mindennapi szohasznalatban.

Fogyatékossaggal €16 személy, aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgésszervi,
értelmi  képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a
kommunikéciojaban szdmottevéen korlatozott, és ez szdmara tartdés hatranyt jelent a tarsadalmi
¢letben valo aktiv részvétel soran.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2018 15 7 22
2019 12 6 18
2020 7 5 12
2021 9 5 14
2022 10 5 15
2023 9 6 15

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
16
14
12
10
8
6
4
2
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Férfiak NGk

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaiban részesiilé személyek kozott a férfiak
aranya lényegesen magasabb, mint a ndké.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Fogyatékossaggal ¢l6 munkavallalo, aki tartésan vagy véglegesen olyan érzékszervi,
kommunikécios, fizikai, értelmi, pszicho-szocidlis karosoddssal - valamint ezek barmilyen
halmozddasaval- ¢l, amely a kornyezeti, tarsadalmi ¢és egyéb jelentds akadalyokkal
kolesonhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.
A fogyatékkal ¢lok foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsiga nem megoldott a
telepiilésen. Rehabilitacios munkahelyek legkdzelebb Mohacs varos teriiletén megtalalhatoak.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

A fogyatékossaggal ¢él6k munkavallalasat segitd lehetdségek széles kore all rendelkezésre,
amelyek célja, hogy a fogyatékossaggal ¢€lok is teljes életet €lhessenek és egyenld eséllyel
vehessenek részt a munkaerdpiacon. Fontos, hogy a fogyatékossaggal ¢l6k megismerjék ezeket a
lehetdségeket és igénybe vegyek a szamukra legmegfelelobb tdmogatasokat ¢és kedvezményeket.
Telepiilésiinkon a csaladsegitd tud segitséget nyujtani a lehetdségek megismerésében.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén;
Hatranyos megkiilonboztetésre a foglalkoztatas teriiletén nincs adatunk, bejelentés nem tortént.
d) 0nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Onallo életvitelt tamogato6 helyi intézmények, szolgéltatasok, programok kifejezetten ilyen céllal a
telepiilésen nincsenek. Telepiilésiinkon nincs fogyatékosokat ellatd intézmény. Ezen feladatokat a
Mohacs-Kolked Reformatus Tarsegyhazkozség Pandy Kélman Otthona latja el, Mohacson.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

Az alébbiakban felsoroljuk és roviden ismertetjiik azokat az ellatasi formakat, amelyeket
jogszabalyok biztositanak a fogyatékkal ¢16 személyek szdmara.

e Magasabb Osszegli csaladi potlék

A tartésan beteg, illetdleg sulyosan fogyatékos gyermek (személy) utan magasabb 6sszegii csaladi
potlékot folyositanak a betegség fenndllasaig, illetdleg a gyermek 18. éves koranak betoltéséig. A
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18 évesnél idOsebb személy abban az esetben jogosult a magasabb 6sszegli csaladi potlékra, ha a
18. ¢életévének betdltése elott munkaképességét legalabb 67 %-ban elvesztette, legalabb 50 %-os
mérteki egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek egészségi allapota a rehabilitacios hatosag
mindsitése alapjan a 18. életévének betoltése elétt sem haladja meg az 50 %-os mértéket és ez az
allapot legalabb egy éve tart, vagy elorelathatdlag legalabb egy évig fennall.

e Fogyatékossagi tiamogatas
A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tiamogatéas a sulyosan fogyatékos személy részére
az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tdmogatas célja,
hogy — a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon
hozz4 a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

e Rokkantsagi jaradék
Rokkantsagi jaradékra a rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében
az jogosult, aki a 25. életéve betoltése elott keletkezett egészségkarosodasa legalabb 70 szazalékos
mértekli és nyugellatasban, baleseti nyugellatidsban, megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasban nem részesiil.

o Kozlekedési kedvezmény
A stlyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolo 102/2011. (VI. 29.)
Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tdimogatasra (kozlekedési kedvezmény) a
sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult.

e Parkolasi igazolvany
Parkolési igazolvanyra az a személy jogosult,
- aki kozlekeddképességében sulyosan akadalyozott,
- aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsiil,
- akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérol szol6 rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét
megelézden vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészseégligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiitkodése;

Az egészségligyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége a telepiilésen jelenleg nem megoldott. A
helyettes haziorvos Dunaszekcson rendel, a rehabilitacids ellatasok Mohacson érhetéek el. A
falugondnok igény esetén elszallitja az iddseket, mozgasukban korlatozottakat az egészségligyi
intézményekbe.

b) telepiilési oOnkorményzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Ma mar kotelezben, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatisa az
épitésiigyi hatdésag ¢€s a Szocialis Gyamiigyi FOosztidly feladata. Alapelv, hogy a
telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként
jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere.

Az Onkormanyzat a jardak épitésénél elsddleges figyelmet fordit arra, hogy kozlekedhetdek
legyenek a fogyatékkal €16k szamara. Az intézmények esetében mar kicsit nehezebb a probléma
megoldasa. A Miivelddési hdz atalakitott, és az épitkezésnél mar rdmpa keriilt kialakitasra, igy a
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nagy terem megkdzelithetd a fogyatékkal ¢l6k szamara is. A konyvtar, valamint a német
nemzetiségi onkormanyzat altal hasznalt teremhez tovabbra is 1épcsdn keresztiil lehet csak bejutni.
Az 6voda sem akadalymentesitett. Az orvosi rendeléhoz rampa vezet. A hivatal épiilete
mozgaskorlatozott mosdoval ellatott, azonban az irodak 1épcsén kozelithetdek meg.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés  lehetOségei,  fizikai,  informéciés ¢és  kommunikéacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A kulturdlis és sportprogramokhoz a hozzéaférés részben biztositott. A Faluhaz nagyterme, ahol
rendezvényeket tartjuk, akadalymentesitett, rampan lehet a terembe jutni. A konyvtar esetében
nincs akadalymentes bejutas.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A teleplilésen taldlhatdo, nem Onkormanyzati fenntartdsi munkahelyek esetében nincsen
informacionak azok akadalymentességérol.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A buszmegallok szigete magas, a mozgasszervi fogyatékkal €10k részére nehezen megkdzelithetd.
A kozlekedd buszjaratok zome nem alacsony padlés, ezért nem minden esetben biztositott az
id6sebb utasok, illetve a mozgasukban Kkorlatozottak vagy a babakocsival kozlekedok
akadalymentes kozlekedése.

A kozségben a jarddkon akadalymentesen lehet kozlekedni. A jardak felujitasakor az
akadalymentes kozlekedés kialakitasa elsédleges szempont. Az Onkormanyzat az elmult években
jatszotérre nyert el palyazatot, melynek feltétele volt az akadalymentesités is. Az elkészilt
jatszotérrel egyetemben a park megkozelitése is akadalymentessé valt.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢l6 személyek nappali intézménye,
stb.);

Specialis kozlekedési megoldassal, fogyatékosok nappali intézményével nem rendelkeziink.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok).

A fogyatekkal éloket igény szerint a falugondnok elszallitja a kivant helyre, pl. orvosi, szakorvosi
rendelésre, korhazi elhelyezésre, helyi rendezvényre.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Kifejezetten a fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek kielégitését célzd programok nem
mitkddnek telepiilésiinkon, ilyen programok miikddtetésére nem jelentkezett igény.
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7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

Tapasztalataink alapjan feltételezhetjiilk, hogy nincs olyan tarsadalmi probléma, mely
telepiilésiinkon fokozottabban ¢érintené a fogyatékossaggal ¢€lok csoportjat, mint mas
telepiiléseken. Nem talalkoztunk olyan esettel, amikor egy fogyatékossaggal ¢él6 személyt
barmilyen atrocitas ért volna helyben. Azonban bizonydra telepiilésiinkon is jelen vannak azok az
esetleges problémak, melyekkel barhol mashol is szembesiilhet egy fogyatékossaggal €16 személy.
Ilyen probléma lehet, hogy a tobbségi tarsadalom tagjai sokszor nem tudjak, miként kozelitsenek
egy fogyatékossaggal €16 személyhez, hogy miként kommunikéljanak, mi a szdmukra megfeleld
segitségnyujtasi forma.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A fogyatékkal €16 személyek segitése a A munkaltatok €s a célcsoportok tajékoztatasa a
munkavallalas terén lehetdségekrol

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitdasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Haziorvosi rendelés hidnya A Dunaszekcson rendeld helyettes-haziorvos
heti egy napon torténd rendelése a telepiilésen
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Bar kozségi Onkormanyzat minden évben, igy 2025. évben is évi koltségvetésének terhére
segitséget nyujt a kozségben miikodo civil szervezeteknek.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormdanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Bar kozségi Onkormanyzata a helyi esélyegyenléségi program végrehajtasa soran egyiittmiikodik
a Bari Német Nemzetiségi Onkormanyzattal, a szocialis és gyermekjoléti ellatasban dolgozdkkal.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

Onkormanyzatok kozotti: Bar Kozség Onkormanyzata kdzos hivatalt miikddtet Dunaszekcsd
Ko6zség Onkormanyzataval.

Mohacs-Bar-Hormorud-Satorhely-Székelyszabar Koznevelési Intézményfenntartd Tarsulas.
Térségi: Mohacsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds

Olyan feladatok ellatdsa, amelyet az Onkorményzatok egyediil nem tudnak fenntartani: pl.
Gyermekjoléti Szolgalat, Belso ellendrzés

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi
tevékenysége

Bar kozségben német nemzetiségi Onkormanyzat miikodik. A nemzetiségi Onkormanyzat
szervezeési €s anyagi segitséget nyljt intézményeknek (6voda, konyvtar)

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
1) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A kozségben 1évd vallalkozasok — egyéni megkeresések alapjan — segitik a helyi rendezvényeket.
P1. gyermeknap, idések napja, karacsonyi kdzségi rendezvény.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba,;

A Helyi Esélyegyenléségi Program tervezetét Bar Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete, az
onkormanyzat dolgozo6i, az allami és 6nkormanyzati intézmények a telepiilés lakossaga eldzetes
véleményezés, esetleg modosito javaslatok megtétele céljabol tanulmanyozhatja.

A Helyi Esélyegyenléségi Program az Onkormanyzat hivataldban barki szamara elérhetd, a
telepiilés honlapjan olvashatd €s véleményezhetd.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy muikddtet-e
HEP Férumot.

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasat széles korti nyilvanossag biztositasaval
végezziik. A HEP végleges valtozatat elhelyezziik a kozség honlapjan www.bar.hu

¢) A képviselO-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A romék és/vagy mélyszegénységben Az dnkormanyzat folyamatosan
, ¢16k sok esetben egyetlen lehetdsége a egylittmiikodik
Romak o . . S
és/vagy ) munkava!lalasra, ha ’ a Bar’an}'/a ’V:ar‘me.gyel Kormanyhlva‘fal‘
. . kozfoglalkoztatasban vehet részt. Mohacsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
mélyszegény- e
ségben €16k ; Osztalyav,al. , .
A kozfoglalkoztatés nyujtotta
lehetdségek fokozottabb kihasznalasa.
e szabadid6 eltoltése, e programok/ taborok szervezése
gyermekfeliigyelet e Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Gyermekek e a szocialisan hatranyos helyzetii Onkorményzati
felsGoktatasban tanulo Osztondijprogramban vald
gyermekek tdmogatédsa részvétel
e iddsek elmaganyosodasa o kifejezetten a korosztalynak
megfeleld kulturalis programok
szervezése
Id6sek e nincs az idések szamara nappali e nappali  ellatast  biztositd
ellatast biztositd intézmény intézmény létrehozasa céljabol
a lehetdségek feltérképezése
o clhelyezkedési nehézségek o kozfoglalkoztatési program
fejlesztése, bdvitése, képzési
Nok programokban valo részvétel
segitése
Fogyatékkal e A ,f(),gyatékkal él’('S sgeméllyek o A, munkéltat,(').lf é§ a
16K segitése a munkavallalas terén célcsoportok  tajékoztatasa a
lehetdségekrol.
Tobb e Haziorvosi rendelés hianya e A  Dunaszekesén  rendeld
célcsoportot helyettes-haziorvos heti egy
erinto, napon torténd rendelése a
telepiilésszintii telepiilésen
megdallapitas




Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak ugyanolyan esélyekkel rendelkeznek az élet
minden teriiletén, mint akarmelyik masik ember.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok is megtalaljak a megélhetésiiket biztositd
lehetdségeket.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek intézményi elhelyezését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek mindennapjaira, foleg az egyediilallokra, egyediil €lokre.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén végzettségek, képzettségek megszerzeését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢16k napi problémaira.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

ha
kozfoglalkoztatasban
vehet részt.

munkaerg-piacon
vagy legaldbb a

kozfoglalkoztatasban.

Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztélyaval. A
kozfoglalkoztatas
nyujtotta
lehetGségek
fokozottabb
kihasznalasa.

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés Az intézkedés cime,| A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés = Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb | kapcsolddasa tartalma intézkedés |megvaldsitasanak eredményességétmegvaldsitdsahoz eredményeinek kozotti
feltart stratégiai orszagos felel6se hatarideje méré sziikséges fenntarthatdsaga egyuttmiikodésben
esélyegyenl|Gségi dokumentumokkal szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok megvaldsuld
probléma stratégidkhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatdsa
0. Teleptilés szint(i probléma
1 Haziorvos hidnya a A haziorvos hidnya a A Dunaszekcs6n Az 6nkormanyzat Magyar Nemzeti Az egészségligy |Polgdrmester2030. 12. 09. A hazorvosi Pénzlgyi forrds. |Hosszu tavu, de |Egyuttm(ikodés
telepllésen telepllésen komoly rendel6 helyettes-  \valamennyi Tarsadalmi mikodési (hétfs) rendelésen legalabb 5 év. Dunaszekcsd
gond, ami azt haziorvos hetiegy  |stratégiai Felzarkdzasi hatékonysdganak megjelentek Kozség
jelenti, hogy nincs  napon torténd dokumentumaval [Stratégia 2030 novelése a szama. Onkormanyzataval.
allandoé orvos, rendelése a osszhangban. telepilésen.
helyettesitéssel telepulésen.
miikodik az ellatas,
ami hosszabb
varakozast, utazast
jelent, és a betegek
nehezebben jutnak
alapellatashoz.
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 A romak és/vagy |A romdk és/vagy A munkanélkali Az 6nkormanyzat Uj Roma Stratégia Egyiittm(ikodés a Polgarmester2030. 12. 09. A Pénzligyi és Fenntarthatdsaga Nincs ilyen jelleg(i
mélyszegénységben mélyszegénységben |személyek minél valamennyi (2019-2030) Baranya (hétf&) foglalkoztatdsban human forrdsok. [folyamatos egylttm(ikodés.
él6k munkaerd- él6k sok esetben nagyobb szdmban el |stratégiai Varmegyei részt vevBk tevékenységgel
piaci helyzetének egyetlen lehet&sége tudjanak helyezkedni [dokumentumaval Kormanyhivatal szamanak biztosithato.
javitasa a munkavdllalasra, |az els6dleges O0sszhangban. Mohdcsi Jarasi novekedése. Hosszu tavu, de

legalabb 5 év.
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1. A gyermekek esélyegyenl&sége

1 Nyari programok  |Programok A kisiskolds Az 6nkormanyzat |,Legyen jobb a Faluhazban vagy Polgarmester2030. 12. 09. 20 f6/alkalom Human, 5 év Nincs ilyen jellegl
szervezése a szervezése a nyari |gyermekek a nydri  valamennyi gyermekeknek” avolt (hétf&) pénziigyi, egylttm(ikodés.
kisiskolas szlinet idejére. szUnidG alatt minél  |stratégiai Nemzeti Stratégia iiskolaépiletben technikai
gyermekek részére Megoldatlan a nyari kevesebbet legyenek dokumentumaval [(2007-2032) nappali feligyelet forrasok.

szlinid6ben a felugyelet nélkal. Osszhangban. biztositdsa
gyermekek programokkal,
napkozbeni ellatasa, foglalkozasokkal.
felugyelete Igényfelmérés,
szakemberek,
didk dnkéntesek
és civil
szervezetek
megkeresése.

2 A szocidlisan A fels6oktatasban /A ,Bursa Hungarica” Az 6nkormdanyzat |Nemzeti Ifjusdgi Minél tobb Polgdrmester2030. 12. 09. A tdmogatassal Pénziigyi és 5 év. Nincs ilyen jellegl
hatranyos helyzet(, tanuld fiataloknak |FelsGoktatdsi valamennyi Stratégia (2009- fiatalnak (hétf&) érintett diakok  |human forrasok. egyuttm(ikodés.
felsGoktatasban és csaladjaiknak Onkormanyzati stratégiai 2024) lehetGséget szamdanak
tanulé gyermekek nagyobb kiadassal |Oszténdijprogramban dokumentumaval teremteni arra, novekedése, de
tdmogatasa kell szamolniuk. vald részvétel, a Osszhangban. hogy anyagi okok legalabb 5 6.

kiadasokhoz torténg |Koltségvetési terv. ne hatréltassak
hozzéjarulas a fels6foku
szocialisan raszorult tanulmanyai
didkok részére. elvégzésében.

IIl. A nék esélyegyenlésége

1 NGk Az alacsony iskolai  Foglalkoztatasi Az 6nkormanyzat |, A n6k Egyuttm(kodés Polgarmester2030. 12. 09. Képzettséget Pénzigyi, 5 év Nincs ilyen jelleg(
képzettségének végzettségl, adatok megismerése [valamennyi szerepének kezdeményezése (hétfd) szerzett technikai, human egyuttm(ikodés.
hidnya munkanélkili n6k  érdekében a stratégiai er@sitése a a Foglalkoztatasi személyek forrasok.

elhelyezkedésérdl az Foglalkoztatasi dokumentumaval |csalddban és a Osztallyal az szamanak

a tapasztalatunk, Osztéllyal 6sszhangban. tarsadalomban”  atképzések, novekedése,
hogy a egyuttm(ikodés (2021-2030) képzettségek elhelyezkedés
kozfoglalkoztatason kezdeményezése. megszerzése esetén

kivul nincs Minél tébben érdekében. munkanélkiliek

lehet6ségik a
kozségben a
munkavallalasra. A
munkanélkili n6k
szinte minden
korosztélyt
képviselnek. A
fiatalabbak

regisztraljak
magukat, igy segitve

illetve
tanfolyamokhoz vald
hozzaférésiket.

a munkaba allasukat,

szamanak
csokkenése.
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IV. Az idGsek esélyegyenl&sége

fogékonyabbak még
a képzésekre, az
idGsebbek azonban
azt mar nehezen
vallaljak fel. A
képzési
programokhoz
csatlakozasuk
lehetGséget nyujt
nekik arra, hogy a 8
altaldnoson feldl
valamilyen szakmat
is magukénak
tudjanak, nagyobb
esélyik legyen
munkat vallalni.

1 A szabadid§ Az idGs, egyediil é16 A kozosségi Eves koltségvetési IdGsiigyi Nemzeti KérdGives Polgdrmester2030. 12. 09. A szervezett Human, Fenntarthatésaga Nincs ilyen jelleg(i
hasznos eltéltése személyek nehezen |programok, terv. Stratégia (2023-  igényfelmérés, (hétfd) programokon pénziigyi, folyamatos egyuttm(ikodés.
idGskorban mozdulnak ki szakkorok 2024) programok részt vevGk technikai. tevékenységgel

otthonaikbdl, népszer(sitése az Osszedllitasa, szama. biztosithatd.
fennall az id6sebb korosztaly elégedettség

elmaganyosodas részére. mérése.

veszélye.

2 IdGsek nappali Nappali ellatast Egy olyan nappali Az 6nkormanyzat |d8sligyi Nemzeti Palyazatfigyelés, |Polgdrmester2030. 12. 09. A nappali Pénziigyi, 5év Nincs ilyen jelleg(

ellatasa biztositd intézmény |ellatast biztosito valamennyi Stratégia (2023- palyazatiras. (hétfd) elldtasban részt technikai egyuttm(ikodés.
létrehozasa céljabdl |intézmény stratégiai 2024) vevGk szama. forrasok.
a lehetGségek, létrehozasa, ahol az \dokumentumaval
palyazatok idGsek napkozben O0sszhangban.
feltérképezése. egymas korében
tolthetik el az
idejiket.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
1 Fogyatékkal él6k a |A munkaltatdk sok |A fogyatékkal él6k és Az 6nkorményzat Orszagos Munkaltatok Polgdrmester2030. 12. 09. Foglalkoztatottak Human er6forras.|5 év Nincs ilyen jellegl

munka vilagaban

esetben nincsenek
tisztdban azzal, hogy
a fogyatékkal élék
foglalkoztatasa
szamukra elGnyokkel

a munkaltatok
felkutatasa,
tajékoztatasa a
lehetGségekrdl. A
fogyatékkal élék

valamennyi
stratégiai
dokumentumaval
osszhangban.

Fogyatékossagtigyi felkutatasa, akik

Program (2015-  foglalkoztatnanak

2025) fogyatékkal
éléket, majd
Osszekapcsolni a

(hétfd)

szama.

egyuttm(ikodés.
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jar. A fogyatékkal

nem hisznek
magukban.

munkaba alldsanak

él6k nem keresnek [segitése.
hatékonyan munkat,

munkaltatokat a
lehetséges
munkavallalékkal.
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk miikddését érintd, €s az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitasdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenl6ségével egyenléségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miukodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum muikodését megfeleléen dokumentélja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti moédositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jaréasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyt Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tAmogatasa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Foérum vezetgjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremitkddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma - _ ] —‘

I. A Bar kozség Helyi Esélyegyenloségi. Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettik.

II. Ezt kovetden Bar kozség képviselo-testillete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s 88/2025. (XIL. 09.) szdmu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Bar, 2025. december 9.

polgarmester 7.

2

88



Bar Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
KIVONAT

Késziilt Bar Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2025. december 09. napjan 17
oras kezdettel a 7711 Bar, Erzsébet tér 1. szam alatt megtartott kozmeghallgatassal
egybekotott testiileti iilésének jegyzokonyvebol:

A testiilet 4 igen szavazattal 0 ellenében a kdvetkez6 hatarozatot hozta:

88/2025 (XIIL.09.) Kt. szamu hatarozat a
Helvi __ Esélyegvenléségi  Programroél
2025-2030 év:

Bar Kozségi Onkormanyzat Képvisels-
testiilete arr6l hatarozott, hogy a Helyi
Esélyegyenldségi Programot a 2025-2030
évre vonatkozoan elfogadja.

Hatarid6: azonnal

Felelds: polgarmester

Kmf.
Jasper Gabor Laszl6 sk. dr. Benedek Zoltan sk.
polgarmester jegyzd

A kivonat hiteles: : /‘%
P // 4.

2025. december 11. /
“dr. Benedek Zoltan
jegyzb



